STATUT

ZESPOLU SZKOL NR 9

WE WLOCLAWKU

(tekst jednolity)

Zmiany do Statutu zatwierdzone uchwala Rad Pedagogicznych:

Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej Nr 22 w dniu 7 wrze$nia 2015r.

Rady Pedagogicznej Gimnazjum Nr 3 w dniu 9 wrzesnia 2015r



ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Statut Zespotu Szkét Nr 9 we Wioctawku zostat opracowany przez Rady Pedagogiczne

na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z

2004r. nr 256, poz. 2572 z p6zniejszymi zmianami), ustawy z dnia 20 lutego 2015r. o zmianie

ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2015 poz. 357), ustawy —

Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982. tekst jednolity (Dz. U. z 2014r. poz. 1198)
Konwencji o Prawach Dziecka z dnia 20 listopada 1989r. (Dz. U. z1991 r. nr 120, poz. 526 i

527).

§2

1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

Zespole Szkot — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Nr 9 we Wioclawku.

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie

oswiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 z p6zn. zmianami oraz ustawy z dnia 20

lutego 2015r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych innych ustaw

(Dz. U. z 2015 poz. 357)

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkot Nr 9 we Wioctawku.
Dyrektorze, Wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow,
Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w
Zespole Szkot Nr 9 we Wioctawku.

Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej
opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Zespole Szkot Nr 9.
Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia.
organie prowadzacym Zespot Szkot Nr 9 — nalezy przez to rozumie¢ Gming
Miasto Wioctawek.

organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad Zespotem Szkot Nr 9 — nalezy

przez to rozumie¢ Kujawsko — Pomorskiego Kuratora Os§wiaty w Bydgoszczy.



§3

Podstawe prawng dzialalno$ci Zespotu Szkét Nr 9 stanowi ustawa z dnia 7 wrze$nia

1991r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.) oraz

wydane do niej przepisy wykonawcze 1 niniejszy Statut.

6.

1.

§ 4

. Zespot Szkot nosi nazwe: Zespol Szkot Nr 9.

W sktad Zespotu Szkét wehodza:
- Szkola Podstawowa Nr 22 im. Janusza Korczaka
- Gimnazjum Nr 3 im. Polskich Noblistow
- oddzialy przedszkolne

Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Promiennej 15.

Obwod Szkoly Podstawowej Nr 22 stanowig nastepujace ulice: Bajeczna, Chocimska,

Golebia, Lisek, Obwodowa, Przyjemna, Rolna, Rumunki, Rysia, Urocza, Wesofa,
Wieniecka 28-48 1 49 — 49A, Wysoka 14, Grunwaldzka, Hoza, Promienna, Pogodna,
Rajska, Radosna, Sielska,

Obwod Gimnazjum Nr 3 stanowig nast¢pujace ulice: Bajeczna, Budowlanych,

Chocimska, Chemikow, Energetykow, Flisacka, Golebia, Grunwaldzka, Hoza,
Hutnicza, Inowroctawska, Janicka, Kawka, Kolejowa, Karabnicka, Krzywa Gora,
Leopoldowska, Mechanikow, Mikanowska, Ogrodowa, Pochyta, Podmiejska, Pszenna,
Roézinowska, Siewna, Skromna, Szara, Tartaczna, Torunska, Twarda, Lisek,
Obwodowa, Pogodna, Promienna, Przyjemna, radosna, Rajska, Rolna, Rumunki, Rysia,
Sielska, Urocza, Wesola, Wieniecka 28-48 1 49-49B, Wiklinowa, Wydmowa,
Wylotowa, Wysoka 14, Zagrodowa, Zakole, Zakret, Zalesie, Zatorze, Zbozowa,
Zwirowa, Zyzna,

Nazwa Zespotu Szkét Nr 9 jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach moze

by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.

§5

Zespot Szkot Nr 9 jest publiczng placowka w rozumieniu ustawy, w jej sktad
wchodzi:

sze$cioletnia szkota podstawowa

trzyletnie gimnazjum

oddziaty przedszkolne



2. Organem prowadzacym Zespol Szkot Nr 9 jest Gmina Miasto Wloclawek, organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny Kujawsko - Pomorski Kurator O§wiaty.

3. Szkota Podstawowa nr 22 im. Janusza Korczaka posiada wilasny sztandar nadany
szkole w dniu 27 kwietnia 1991r. oraz hymn szkoty.

4. Gimnazjum nr 3 im. Polskich Noblistow posiada wlasny sztandar nadany

29 pazdziernika 2009r. oraz hymn szkoty.

§6

Kazda jednostka z wchodzacych w sktad Zespotu Szkot Nr 9 jest jednostkg budzetowa.

Zasady prowadzenia przez szkoty gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.

§7

Zespot Szkot Nr 9 prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§8

W Zespole Szk6ét Nr 9 moga by¢ organizowane klasy profilowane, integracyjne,

specjalne oraz wyréwnawcze.

§9

W Zespole Szkot Nr 9 moze by¢ prowadzona innowacyjna 1 eksperymentalna

dziatalno$¢ pedagogiczna na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.
§ 10

Organizacje 1 stowarzyszenia wspomagajgce proces nauczania 1 wychowania dzieci
moga, za zgodg Dyrektora Zespotu Szkdét Nr 9 1 po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow,

prowadzi¢ w szkole dziatalnos¢ opiekunczo-wychowawcza w formie zajec¢ pozalekcyjnych.
§ 11

1. Zespdt Szkét Nr 9 przyjmuje stuchaczy szkot wyzszych 1 zaktadow ksztalcenia nauczycieli
na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia miedzy Dyrektorem

Zespohu Szkot Nr 9 a zakladem ksztalcenia nauczycieli czy szkota wyzsza.

2. Zesp6t Szkot Nr 9 moze prowadzi¢ kursy 1 szkolenia dla ucznidow i os6b dorostych, jako

pozaszkolng forme nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.



ROZDZIAL 11

CELE 1 ZADANIA ZESPOLU SZKOL NR 9

§ 12

1. Zesp6dt Szkot Nr 9 realizujac cele 1 zadania okreslone w ustawie 1 przepisach wydanych na
jej podstawie:
1) jako nadrzedny cel pracy edukacyjnej uznaje wspomaganie wszechstronnego
rozwoju ucznia,
2) umozliwia harmonijng realizacj¢ przez nauczyciela zadan w zakresie nauczania,
ksztatcenia umiejetnosci 1 wychowania,
3) prowadzi dzialania profilaktyczne 1 sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do
ich potrzeb 1 mozliwosci szkoty,
4) podejmuje dziatania majace na celu wyrownywanie szans edukacyjnych uczniow,
5) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia
ogolnego
6) realizuje ustalone przez ministra wlasciwego do spraw os$wiaty zasady oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidw oraz przeprowadzania sprawdzianu
1 egzaminu zewngtrznego opisane w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania,
7) prowadzi orientacje zawodowa, przygotowuje do wyboru zawodu 1 dalszej drogi.
2. W celu zapewnienia ksztatcenia bezpiecznych warunkoéw nauki, wychowania 1 opieki
w szkole funkcjonuje monitoring wizyjny, ktory obejmuje budynek oraz teren szkoty.
3. Zapis monitoringu wizyjnego jest wykorzystywany do poprawy bezpieczenstwa dzieci
1 mlodziezy, a takze do wzmocnienia dziatan profilaktycznych realizowanych w szkofach
tzn. do wyjasnienia sytuacji wyjatkowych takich jak: kradzieze, wypadki, wejscia osob

nieuprawnionych lub inne sytuacje zagrazajace zdrowiu lub zyciu dzieci 1 mtodziezy.

§13

1. W zakresie 1 na zasadach okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego
szkota podstawowa realizuje ksztalcenie zintegrowane w pierwszym etapie edukacyjnym,
obejmujacym klasy I-111 oraz ksztalcenie w etapie edukacyjnym w klasach [V-VI.
1a Celem ksztalcenia ogélnego w Szkole Podstawowej jest:

1) przyswajanie przez uczniow podstawowego zasobu wiadomosci na temat
faktow, zasad teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow

i zjawisk bliskich doSwiadczeniom ucznia;



2) zdobycie przez uczniow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych
wiadomosci podczas wykonywania zadan i rozwiazywania probleméw;
3) ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspolczesnym Swiecie.
2. W gimnazjum podstawa programowa ksztalcenia ogdlnego realizowana jest w 3-letnim
cyklu ksztalcenia.
2a. Celem ksztalcenia ogolnego w gimnazjum jest:
1) przyswojenie przez uczniow okreslonego zasobu wiadomosci na temat
faktow, zasad, teorii i praktyKki;
2) zdobycie przez wuczniow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych
wiadomosci podczas wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw
3) ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne

funkcjonowanie we wspolczesnym Swiecie.
§ 14

1. Zespot Szkot Nr 9 zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania.
2. Zespot Szkot Nr 9 zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane

w odrebnych przepisach.
§ 15

Zespot Szkot Nr 9 w zakresie nauczania odpowiednio do etapu edukacyjnego zapewnia
uczniom w szczegoInosci:

1. nauke poprawnego 1 swobodnego wypowiadania si¢, pisania 1 czytania ze
zrozumieniem

2. poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajagcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztalcenia

3. dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci

4. rozwijanie zdolnosci dostrzegania rdznego rodzaju zwigzkow 1 zaleznoS$ci
(przyczynowo - skutkowych, funkcjonalnych, czasowych 1 przestrzennych itp.)

5. rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego 1 syntetycznego

6. traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawcza sama w
sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie

7. poznawanie zasad rozwoju osobowego 1 zycia spotecznego



8.

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury

europejskie;j.

§ 16

Zesp6t Szkot Nr 9 przygotowuje uczniow do pracy w warunkach wspolczesnego swiata

poprzez stwarzanie warunkoOw do nabywania nastepujacych umiejetnosci:

1.

planowania, organizowania 1 oceniania wilasnej nauki, przyjmowania za nig coraz
wiekszej odpowiedzialnosci,

skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu
widzenia 1 brania pod uwage pogladéw innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢
jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystgpien

efektywnego wspoldziatania w zespole 1 pracy w grupie, budowania wigzi
migdzyludzkich, podejmowania indywidualnych 1 grupowych decyzji, skutecznego
dzialania na gruncie zachowania obowigzujacych norm

rozwigzywania problemow w tworczy sposob

poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z ré6znych zrodet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjng

odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen
1 nawykow

rozwijania sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan

przyswajania sobie metod 1 technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow

1 problemow spotecznych.

rozpoznawania wlasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia si¢

§17

1. Zespol Szkot Nr 9 organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w trakcie biezacej

pracy z uczniem oraz w formie:

1) Kklas terapeutycznych,

2) zaje€ rozwijajacych uzdolnienia,

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowania
ksztalcenia i kariery zawodowej ( dotyczy uczniow gimnazjum)

6) warsztatow

7) porad i konsultacji



§18

Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierajgc w tym zakresie obowigzki

rodzicow, zmierzaja do tego, by uczniowie:

1.

10.

11

1)

2)

znajdowali w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym,

rozwijali w sobie dociekliwos$¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy,
dobra 1 pigkna w §wiecie,

mieli $wiadomos$¢ zyciowej uzyteczno$ci zardwno poszczegdlnych przedmiotow
szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie,

stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym 1 spotecznym, godzac umiej¢tnie dazenie do dobra wiasnego z
dobrem innych, odpowiedzialno$¢ za siebie 1 odpowiedzialno$¢ za innych, wolnos¢
wlasng z wolno$cig innych,

poszukiwali, odkrywali 1 dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagniecia wielkich
celow zyciowych 1 wartosci waznych dla odnalezienia wtasnego miejsca w §wiecie,
uczyli si¢ szacunku dla dobra wspdlnego, jako podstawy zycia spolecznego oraz
przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej 1 w panstwie w
duchu przekazu dziedzictwa kulturowego 1 ksztaltowania postaw patriotycznych,
przygotowywali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboréw
1 hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia sie,

ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetnos¢ stuchania innych 1 rozumienia ich
pogladow; umieli wspdtdziatac 1 wspdttworzy¢ w szkole wspdlnote nauczycieli

1 uczniow.

mieli §wiadomos$¢ zagrozen spotecznych i znali dla nich alternatywy,

wlaczali si¢ w dzialania proekologiczne.

. nauczyciele w swojej pracy wychowawczej wspierajac w tym zakresie obowigzki

rodzicow ksztattuja pozadane postawy ucznidw:

edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna — przygotowanie dziecka w miarg jego
mozliwosci do zycia z samym sobg, ludzmi 1 przyroda;

IT etap edukacyjny — przygotowanie ucznidw do zycia w rodzinie 1 spolteczenstwie,
ksztattowanie postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu

1 spolecznemu;



3) III etap edukacyjny — ksztattowanie postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie w otaczajgcym Swiecie w aspekcie dalszego rozwoju

indywidualnego 1 spotecznego
§ 19

Zespot Szkol Nr 9 zapewnia opieke uczniom odpowiednio do ich potrzeb oraz

posiadanych mozliwosci, w szczegdlnosci poprzez:

1.

sprawowanie bezposredniej opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych przez nauczycieli prowadzacych te
zajecia;

pehienie przez nauczycieli dyzurow przed lekcjami 1 w czasie przerw miedzylekcyjnych,
zgodnie z regulaminem dyzurow;

a) nauczyciele wychowania fizycznego petnig rowniez dyzury w obiektach
sportowych

b) za nieobecnego nauczyciela pelni dyzur nauczyciel majacy zastgpstwo

przestrzeganie zasad organizowania wycieczek szkolnych 1 innych form rekreacji
poza szkota, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

a) podczas zaje¢ poza terenem Zespolu Szkoél Nr 9 pelng odpowiedzialno$¢ za
zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia,

b) podczas wycieczek odpowiedzialno$¢ ponosi kierownik wraz z opiekunami,
ktérymi sg nauczyciele 1 za zgoda Dyrektora inne osoby doroste, w szczegolnosci
rodzice,

prowadzenie Swietlicy szkolnej,

systematyczne kontrolowanie przez pracownikow szkoty pomieszczen 1 sprzg¢tu pod katem
zagrozen dla zdrowia 1 zycia ucznidw oraz niezwloczne usuwanie stwierdzonych zagrozen;
zapewnienie mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego, psychologa

szkolnego, pielggniarki.

§ 20

Dzialalno$¢ edukacyjna Zespotu Szkot Nr 9 jest okreslona przez:

1) Szkolne Zestawy Programéw Nauczania, ktore uwzgledniajgc wymiar
wychowawczy obejmujg catg dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego,

2) Szkolne Programy Wychowawcze, obejmujace wszystkie tresci 1 dzialania

szkoty o charakterze wychowawczym



3) Szkolne Programy Profilaktyki, dostosowane do potrzeb rozwojowych

uczniow oraz potrzeb srodowiska; obejmujace wszystkie tresci i dziatania o

charakterze profilaktycznym

2. Dla prawidlowej realizacji zadan wynikajacych z ustawy, aktow wykonawczych oraz

niniejszego Statutu Zespot Szkot Nr 9 zapewnia uczniom:

a) prowadzenie dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej 1 opiekuncze;] w

warunkach poszanowania godno$ci osobistej ucznia oraz wolnosci

$wiatopogladowej 1 wyznaniowej,

b) uznajac prawa rodzicow do religijnego wychowania dzieci i mlodziezy, Zespot

2

Szkot organizuje nauke religii/etyki z tym, ze:

)

2)

3)

nauka religi/etyki nie jest obowigzkowa; w zajeciach religii/etyki
uczestniczag ci uczniowie, ktorych rodzice wyrazili Zyczenie
(oswiadczenie w formie pisemnej) zorganizowania religii/etyki dla ich
dziecka

ocena z religii/etyki ma wptyw na Srednig ocen klasyfikacyjnych, ale nie
ma wptywu na promocje¢ do nastepnej klasy oraz ukonczenie szkoty,
uczniowie, ktorzy nie uczestniczg w lekcjach religii, a lekcja ta jest w
srodku zaje¢ dydaktycznych sg objeci opieka przez nauczycieli swietlicy
lub biblioteki szkolne;,

4) jezeli lekcja religii jest pierwsza lub ostatnia to rodzic moze zwolni¢

ucznia nie uczgszczajagcego na religie ponoszac tym samym

odpowiedzialno$¢ za jego zdrowie 1 zycie,

podtrzymywanie kultury 1 tradycji regionalne;,

pomoc psychologiczng i pedagogiczna,

warunki pracy zgodne z ogdlnymi przepisami bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

pomoc w rozwijaniu zainteresowan 1 uzdolnien poprzez organizacje kot

zainteresowan oraz stwarzanie mozliwosci do udzialu w konkursach i

olimpiadach,

realizacj¢ programOw nauczania dostosowanych do potrzeb 1 mozliwosci

wszystkich uczniow réwniez niepelnosprawnych,

h) organizowanie dzialalnos$ci kulturalno-oswiatowej 1 sportowe;.

3. Zespot Szkot Nr 9 na poziomie klas 5 - 6 szkoly podstawowej 1 1 - 3 gimnazjum

organizuje zajecia ,,Wychowania do zycia w rodzinie”, ktore powinny wspierac

wychowawczg role rodziny 1ksztaltowa¢ postawy prorodzinne, prozdrowotne i

prospoleczne z tym, ze:

10



a) udzial w zajgciach nie jest obowigzkowy, o udziale ucznia w zajeciach

,»Wychowania do zycia w rodzinie” decydujg rodzice (prawni opiekunowie)

wyrazajac zgode w formie pisemnej,

b) deklaracja rodzicéw jest przechowywana zgodnie z przepisami

o przechowywaniu dokumentacji szkolnej,

c) zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do

nastepnej klasy lub ukoficzenie szkoty,

d) jezeli zajecia ,,Wychowania do zycia w rodzinie” sg na lekcji pierwszej lub

ostatniej to stosujemy przepisy zawarte w ustgpie 2 pkt 4 niniejszego

paragrafu.

4. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujace pomieszczenia:

e sale dydaktyczne,

e pracownie komputerowe z dostepem do Internetu,

e sale gimnastyczne 1 boisko,

e biblioteke z dostepem do Internetu,

e czytelnig,

e Swietlice 1 stotowke,

e gabinet profilaktyki prozdrowotne;,

e gabinety pedagogéw i psychologow,

e gabinety rewalidacji,

e gabinet logopedy,

e gabinet dyrekcji,

e gabinety wicedyrektorow,

e sekretariat,

e szatnig,

e pomieszczenia dla administracji 1 obstugi,

Pomieszczenia,

w ktorych odbywa si¢ proces

dydaktyczno

wychowawczy

wyposazone s3 w pomoce niezbedne do realizacji zadan wynikajacych z podstawy

programowej oraz niniejszego Statutu.
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ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 21
1. Organami Zespotu Szk6t Nr 9 sa:
e Dyrektor
e Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej Nr 22
e Rada Pedagogiczna Gimnazjum Nr 3
e Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej Nr 22
e Samorzad Uczniowski Gimnazjum Nr 3
e Rada Rodzicéw Zespotu Szkot Nr 9.

2. Zespoltem Szko6t Nr 9 kieruje Dyrektor przy pomocy Wicedyrektorow.

3.  Kolegialnymi organami Zespotu Szkét Nr 9 sg Rady Pedagogiczne 1 Samorzady
Uczniowskie, ktére w sprawach waznych dla Zespolu moga odbywa¢ wspodlne
posiedzenia.

4. W Zespole Szk6t Nr 9 dziata Rada Rodzicow potaczonych szkot.

5. Rady Pedagogiczne, Rada Rodzicow oraz Samorzady Uczniowskie dziataja w oparciu o
opracowane przez siebie regulaminy, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa
oraz zapisami niniejszego Statutu. Regulaminy pracy Rad Pedagogicznych, Rady

Rodzicow 1 Samorzadoéw Uczniowskich sg zatagcznikami do niniejszego Statutu.

KOMPETENCJE DYREKTORA ZESPOLU SZKOL NR 9
§ 22

1. Dyrektor jest przedstawicielem Zespotu Szkét Nr 9, reprezentujagcym ja na zewnatrz.
2. Do zadan Dyrektora Zespolu Nr 9 zwigzanych z podstawowa dziatalnoscig szkot nalezy
w szczegdlnosci:
1) kierowanie biezacg dziatalnosSciga dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekuncza
szkoty,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w szczegdlnosci poprzez dziatalnos$é
diagnostyczno- oceniajaca 1 wspomagajaca,
3) gromadzenie informacji o pracy nadzorowanych nauczycieli w celu
dokonywania oceny ich pracy,
4) wspomaganie nauczycieli w osigganiu wysokiej jakos$ci pracy oraz inspirowanie

ich do podejmowania innowacji pedagogicznych;
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5) wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczegolnosci przez
organizowanie szkolen, narad ikonferencji oraz systematyczng wspotprace
z placowkami doskonalenia nauczycieli;

6) opracowywanie rocznego planu nadzoru pedagogicznego 1 przedstawianie go
Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw oraz przedstawianie sprawozdania ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

7) opracowywanie rocznego programu rozwoju Zespotu Szkot Nr 9,

8) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkOw harmonijnego ich
rozwoju,

9) sprawowanie kontroli i podejmowanie decyzji administracyjnych w zakresie
spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie
szkoty,

9a) prowadzenie ewidencji spetniania obowigzku szkolnego

10) w uzgodnieniu 7z Radq Rodzicow i po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i
Samorzgdu Uczniowskiego Ilub na wniosek Rady Rodzicow, Rady
pedagogicznej lub Samorzgdu Uczniowskiego moze wprowadzi¢ obowigzek
noszenia przez uczniow na terenie szkoly jednolitego stroju oraz okreslic jego
wzor

11) w porozumieniu z Radg Rodzicow okreslanie sytuacji, w ktérych przebywanie
ucznia na terenie placoéwki nie wymaga noszenia przez niego ustalonego
jednolitego stroju,

12) wydawanie zezwolen na indywidualny tok nauki zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

13) wystepowanie do Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty z uzasadnionymi
wnioskami o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

14) po zasiggnieciu opinii Rad Pedagogicznych 1 opinii Rady Rodzicow ustalenie
Szkolnego Zestawu Podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych.

15) przewodniczenie Radom Pedagogicznym Zespotu Szkot Nr 9

16) realizowanie uchwat Rad Pedagogicznych, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych

17) wstrzymywanie uchwal, o ktorych mowa w punkcie 16), niezgodnych z
przepisami prawa i powiadamianie o tym fakcie organu prowadzacego oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

18) przyjmowanie wnioskoOw 1 badanie skarg dotyczacych nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty,

13



19) przedstawianie Radom Pedagogicznym, 2 razy w roku szkolnym wnioskow
wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

20) realizowanie zadan zwigzanych z procedurg awansu zawodowego nauczycieli,

21) sporzadzanie szkolnych planow nauczania 1 arkusza organizacji szkoty,

22)ustalanie tygodniowych rozktadoéw zaje¢ oraz planow dyzurdéw nauczycieli,

23)podejmowanie decyzji o zawieszeniu zaj¢¢ dydaktycznych, z zachowaniem
warunkow okreslonych odrebnymi przepisami

24)wyrazanie zgody na podjecie dzialan w szkole przez stowarzyszenia i
organizacje wspierajace dziatalnos¢ szkoty

25) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami

26) kontrolowanie prawidlowosci prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli
oraz prawidlowos$ci wykorzystania drukow szkolnych

27) organizowanie 1 kontrolowanie administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej
obstugi Zespotu Szkot Nr 9

28) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu Szkot
1 ponoszenie odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie

29) wspoldziatanie ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych

30) wykonywanie innych zadah wynikajacych z przepisow szczeg6lnych,

31) Dyrektor odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia,

32) Dyrektor odpowiada za organizacj¢ zaje¢ dodatkowych po zasiegnigciu opinii
Rad Pedagogicznych i Rady Rodzicow

- zajecia jezyka obcego innego niz jezyk obcy obowigzkowy (za zgoda organu

prowadzacego)
- zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program tych

zaje¢ zostat wlaczony do Szkolnego Zestawu Programéw Nauczania.

3.Niektore z powyzszych kompetencji dyrektor moze przekaza¢ wicedyrektorom zgodnie

z indywidualnym przydzialem i1 zakresem obowigzkoéw

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole Szkét Nr 9
nauczycieli oraz pracownikow nie bedacych nauczycielami.
5. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 3, Dyrektor w szczegdlnosci:
a) decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikdéw

szkoty,
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b)

powotuje Wicedyrektora Zespolu Szkot, zgodnie z odrebnymi przepisami, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej 1 organu prowadzacego oraz okresla
zakres obowigzkéw 1 kompetencji Wicedyrektora,

decyduje o przyznawaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzadkowych
nauczycielom 1 innym pracownikom szkoty,

wystepuje z wnioskami, po =zasiggnigciu opinii Rad Pedagogicznych w
sprawach odznaczef, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty,

okresla zakres odpowiedzialnoSci materialnej nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku
temu niezbednych warunkow,

jest zobowigzany z urzedu wystepowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone

dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

6. Dyrektor Zespotu Szkét Nr 9 odpowiada za:

a)

b)

c)

d)

2

h)

)
k)

dydaktyczny 1 wychowawczy poziom obydwu szkot wchodzacych w sktad
Zespotu Szkot

zgodnos¢ funkcjonowania Zespotlu Szkét Nr 9 z przepisami prawa
oswiatowego 1 niniejszego Statutu,

realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami Rad Pedagogicznych, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organow
nadzorujacych szkote,

tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy
uczniow,

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadah oraz ich
doskonaleniu zawodowym,

zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych 1 opiekunczo-wychowawczych,

wilasciwg  organizacje 1  przebieg sprawdzianbw 1 egzamindOw
przeprowadzanych w Zespole Szkot Nr 9.

bezpieczenstwo 0sOb znajdujacych si¢ w obiekcie podczas zajel
organizowanych przez Zespot Szkot Nr 9,

stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektow szkolnych,

celowe wykorzystanie srodkéw przeznaczonych na dziatalno$¢ Zespotu Szkot,
prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracowniczej 1 uczniowskiej zgodnie

z odrgbnymi przepisami.
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RADY PEDAGOGICZNE
§23

1. W Zespole Szkot Nr 9 dziatajg Rady Pedagogiczne polaczonych szkot.
2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, dziatajacym w zakresie realizacji
jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
3. W skiad Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej Nr 22 wchodzi dyrektor szkoly i
wszyscy nauczyciele realizujgcy zajecia w Szkole Podstawowej Nr 22.
3a W zebraniach Rady Pedagogicznej SP 22 mogq braé udzial 7 glosem doradczym,
osoby zaproszone przez przewodniczgcego Rady Pedagogicznej, za zgodq lub na
wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzenie i wizbogacenie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoly.
4.W skifad Rady Pedagogicznej Gimnazjum Nr 3 wchodzi dyrektor i wszyscy nauczyciele
realizujqcy zajecia w Gimnagzjum Nr 3.
4a W zebraniach Rady Pedagogicznej G 3 mogq braé udzial 7 glosem doradczym, osoby
zaproszone przez przewodniczgcego Rady Pedagogicznej, za zgodg lub na wniosek
Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w
szezegolnosci harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzenie i wzbogacenie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoly.
5. Przewodniczacym obydwu Rad Pedagogicznych jest Dyrektor Zespotu Szkét Nr 9.
5a. Zebrania Rady Pedagogicznej SP 22 i G 3 sq organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kaidym semestrze w zwiqgzku 7 klasyfikowaniem i promowaniem
uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych oraz w miare
biezqgcych potrzeb (plan pracy Rady Pedagogicznej)

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej kazdej z potaczonych szkot

nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy szkot,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,

¢) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w zespole,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu Szk6t Nr 9;

¢) opracowywanie oraz zatwierdzanie zmian w Statucie ZS 9
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f) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty;

c) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd 1 innych
wyrdznien,

d) propozycje Dyrektora Zespotu Szko6t Nr 9 w sprawach przydziatu nauczycielom
statych prac i1 zaje¢ wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

e) propozycje Dyrektora Zespotu Szkoét Nr 9 w sprawie powierzenia stanowiska
wicedyrektora.

f) wzor jednolitego stroju, jezeli zostal wprowadzony w szkole obowigzek jego
noszenia.

2) Szkolny Zestaw Programow Nauczania i Stkolny Zestaw Podrecznikow

h) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w §22 pkt 32.

8. Rady Pedagogiczne potaczonych szkot wspieraja Rade Rodzicow Zespotu Szkét Nr 9
w opracowaniu Szkolnego Programu Wychowawczego 1 Szkolnego Programu
Profilaktycznego.

9. Rady Pedagogiczne przygotowuja projekt Statutu Zespotu Szkot Nr 9 albo jego
zmian 1 zatwierdzajg go.

9a Rady Pedagogiczne moggq ztoZyé wniosek do Dyrektora Zespotu Szkot Nr 9
w sprawie wprowadzenia obowiqzku noszenia przez uczniow jednolitego stroju na
terenie szkoly.

10. Rady Pedagogiczne podejmuja uchwaty zwykla wigkszosciag glosow w obecnosci Y4

cztonkow.

11. Rady Pedagogiczne moga wnioskowa¢ do Dyrektora Zespotu Szkdt Nr 9 w sprawach
zwigzanych z dzialalno$cig dydaktyczno-wychowawcza, organizacyjng i1 finansowa
szkot.

12. Rady Pedagogiczne deleguja jednego ze swoich przedstawicieli do komisji

konkursowej na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkot Nr 9, zgodnie z odrgbnymi

przepisami.
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13. Rady Pedagogiczne polaczonych szkét moga wystapi¢ z wspdlnym wnioskiem o
odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w Zespole Szkot. Nr 9

14. Zebrania Rad Pedagogicznych sg protokotowane.

15. Nauczyciele, jako cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do przestrzegania
Regulaminu Rady Pedagogicznej, o ktérym mowa w § 21 ust.5.

16. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sqg zobowigzane do

nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore mogq
naruszac¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze naucgycieli i innych
pracownikow szkoly
17. Rady Pedagogiczne SP 22 i Gim. 3 w porozumieniu 7 Radq Rodzicow
i Samorzgdem Uczniowskim na poczgtku kaidego roku szkolnego (najpozniej do 30
wrzesnia) ustalajq dodatkowe dni wolne od zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych
w wymiarze do 6 dni w szkole podstawowej oraz do 8 dni w gimnazjum zgodnie

z odrebnymi przepisami.

RADA RODZICOW
§ 24

Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicow ucznidow obydwu polaczonych szkot.

Szczegdlowe zasady dziatania oraz tryb wyboru i1 odwolania Rady Rodzicéw okresla

Regulamin Rady Rodzicow, o ktorym mowa w §21 ust.5

Rada Rodzicow w szczegdlnosci, wystepuje do Rady Pedagogicznej 1 Dyrektora Zespohu

Szk6t Nr 9, organu prowadzacego zesp6t oraz organu nadzorujacego z wnioskami

1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw zespotu.

. Do kompetencji stanowigcych 1 opiniodawczych Rady Rodzicow nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z Radami Pedagogicznymi Szkolnego Programu
Wychowania 1 Szkolnego Programu Profilaktyki, (jezeli Rada Rodzicow
w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Rada Pedagogiczng w sprawie ww. programOéw wowczas programy ustala
dyrektor placowki w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny; programy te obowigzuja do czasu uchwalenia programow przez
Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg pedagogiczng),

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania,
18



c) opiniowanie projektu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora szkoty,

d) udzielanie pomocy Samorzagdowi Uczniowskiemu,

e) dziatanie na rzecz stalej poprawy bazy szkolnej,

f) przyyjmowanie do wiadomosci planu nadzoru pedagogicznego przedstawionego
przez Dyrektora Zespotu Szkdét Nr 9 oraz sprawozdania ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego,

g) mozliwosé zlozenia wniosku do Dyrektora Zespolu Szkol Nr 9 w sprawie
wprowadzenia obowiqzku noszenia przez uczniow jednolitego stroju na terenie
szkoly.

h) opiniowanie zestawu podrgcznikow, materialow edukacyjnych i1 materiatow
¢wiczeniowych,

1) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa
w §22 pkt 32

5. Rada Rodzicow pozyskuje srodki finansowe w celu wsparcia dziatalnosci statutowe;
szkoly, zasady wydatkowania srodkow okresla Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow.
6. Rada Rodzicow deleguje swojego przedstawiciela do komisji konkursowej na

stanowisko Dyrektora Zespolu Szkot Nr 9, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
7. Na wniosek Dyrektora Zespotu Szkot Nr 9 przedstawia swojg opini¢ dotyczacg pracy
nauczyciela ubiegajacego si¢ o kolejny stopien awansu zawodowego.
8. Rada Oddzialowa moze wystgpi¢ do dyrektora z wnioskiem o niedzielnie oddziatu I —
III SP w przypadku zwigkszenia liczby uczniow o 1 lub dwdéch w trakcie roku

szkolnego.
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SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 25

1. W Zespole Szk6t Nr 9 dziatajg Samorzady Uczniowskie, ktore tworzg wszyscy uczniowie

danej szkoty.

Zasady dziatania, tryb wyboru i odwotania organdéw Samorzadéw Uczniowskich okreslajg

Regulaminy uchwalone przez ogo6t uczniow danej szkoty w glosowaniu réwnym, tajnym 1

powszechnym.

Samorzady Uczniowskie, dzialajac w porozumieniu z Dyrektorem Zespotu Szkét Nr 9, sa

wspolorganizatorem dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej

zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi szkoty.

4. Samorzad Uczniowski kazdej z potaczonych szk6t ma prawo:

a)

b)

d)

e

g
h)

przedstawiania Radzie Pedagogicznej danej szkoty oraz Dyrektorowi Zespotu
Szkét Nr 9 wnioskow 1 opinii we wszystkich sprawach szkoty, a w
szczegbdlnosci dotyczacych przestrzegania praw ucznidow,

redagowania 1 wydawania gazetki szkolnej,

wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
gromadzenia $rodkow finansowych dla wspierania realizacji celéw statutowych
szkoly, zasady ich wydatkowania sg okreslone w Regulaminach Samorzadow
Uczniowskich poszczego6lnych szkot.

zloZenia wniosku do Dyrektora Zespolu Szkot Nr 9 w sprawie wprowadzenia
obowigzku noszenia przez uczniow jednolitego stroju na terenie szkoly.
zapoznanie si¢ 7 programem nauczania, jego tresciami i celami.

do jawnej i umotywowanej oceny w nauce i zachowaniu

organizowania Zycia szkolnego, zachowujgc wlasciwe proporcje miedzy
wysitkiem szkolnym a mozZliwosciqg rozwijania i zaspokajania wlasnych

zainteresowan.

5. Samorzady Uczniowskie w szczegdlnosci:

a)
b)

c)

d)

opiniujg Wewnatrzszkolny System Oceniania,

na wniosek Dyrektora Szkoty, wyrazaja swoja opini¢ na temat pracy ocenianego
nauczyciela,

wydaja opini¢ o uczniu, wobec ktdrego wszczeto procedurg przeniesienia do
innej szkotly, w trybie opisanym w § 53.1 ust. 1f.

opiniujg wzor jednolitego stroju, jeieli w szkole zostal wprowadzony

obowigzek jego noszenia.
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6. Samorzad Uczniowski w wykonywaniu swoich zadan wspéitdziala z wszystkimi

organami szkoty.

WSPOLPRACA MIEDZY ORGANAMI SZKOLY

§26

1. Zasady wspoétdziatania organdéw Zespotu Szkot Nr 9

a)

b)

wszystkie organy zespotu wspdtpracujg ze sobg w duchu porozumienia i
tolerancji, z poszanowaniem prawa poszczegoInych organéw do swobodnego
dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji,

rodzice 1 uczniowie, poprzez swoje reprezentacje: Rad¢ Rodzicéw 1 Samorzad
Uczniowski, przedstawiajg w formie pisemnej organom szkoty swoje wnioski
1 opinie,

przedstawione wnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach
zainteresowanych organdw, a wnioskodawcy otrzymujg pisemng informacje

dotyczaca przebiegu sprawy.

2. Zasady rozwigzywania sytuacji konfliktowych w szkole.

a)
b)

konflikty wewnatrzszkolne rozstrzygane sg na terenie szkoty,

w sytuacjach konfliktowych pomigdzy poszczegdlnymi organami szkoty,
Dyrektor Zespotu Szkoét stwarza zainteresowanym stronom warunki do ich
rozstrzygania; kazdy z organow szkoly ma mozliwo$¢ obrony swojego
stanowiska,

wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej moga sktada¢ do Dyrektora
Zespotu Szkoét skargi 1 wnioski w formie pisemnej (w sekretariacie szkoty,
poczta zwyklag lub elektroniczng) lub w formie ustnej (osobiScie lub
telefonicznie); Dyrektor Zespolu Szkot Nr 9 w ciggu 14 dni informuje

wnioskodawce o sposobie rozpatrzenia wniosku lub skargi,

d) konflikt miedzy uczniem a nauczycielem rozstrzyga komisja w sktadzie:

e wychowawca klasy,

e szkolny rzecznik praw ucznia

e pedagog szkolny

e wicedyrektor odpowiadajacy za dany etap edukacyjny

e) konflikt miedzy rodzicem a nauczycielem rozstrzyga Dyrektor Zespotu Szkot,
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f) w przypadku konfliktu migdzy Dyrektorem Zespolu Szk6ét a Rada
Pedagogiczng, organem rozstrzygajacym jest organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny,

g) Dyrektor Zespotu Szk6t moze powota¢ komisje rozjemcza, w skiad, ktorej
wchodzg w réwnej liczbie (po 2 osoby) przedstawiciele stron bedacych w
konflikcie,

h) w przypadku, gdy strony nie zgadzaja si¢ z wynikiem postgpowania
rozstrzygajacego, maja prawo odwotac¢ si¢, w zalezno$ci od rodzaju sprawy do
organu prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, Rzecznika

Praw Obywatelskich, Rzecznika Praw Dziecka lub wtasciwego sadu.

ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA ZESPOLU SZKOL NR 9

§27

. Podstawowg jednostka organizacyjng Zespotu Szkot Nr 9 jest oddzial ztozony z ucznidow,
ktorzy w okresie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych.

. W Szkole Podstawowej Nr 22 funkcjonuje oddzial przedszkolny, realizujacy tresci
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

. Dopuszcza si¢ organizowanie w szkole klas specjalnych.

Opieka, wychowaniem 1 ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidw
niepelnosprawnych ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, zakwalifikowanych do
ksztalcenia specjalnego przez poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng lub inng poradnig
specjalistyczna.

. W zespole moga by¢ organizowane klasy specjalne dla ucznibw o réznym stopniu
niepetnosprawnosci, w szczegolnosci z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
lekkim 1 niepelnosprawnych ruchowo.

. W zespole dopuszcza si¢ za zgoda organu prowadzacego i organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny organizacj¢ klas z rozszerzonym programem nauczania okreslonego
przedmiotu lub programem wychowania.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przerwa miedzylekcyjna od S do 20 minut.
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9.

10.

W uzasadnionych przypadkach — w ramach eksperymentu — dopuszcza sie

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny

tygodniowy wymiar zaje¢.

Czas trwania zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te

zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy wymiar zajec.

Godzina zaje¢ pedagoga, psychologa, logopedy, nauczyciela S$wietlicy, biblioteki

szkolnej oraz nauczyciela specjalisty (socjoterapeuty, n-la rewalidacji) trwa 60 minut.

Zajecia edukacyjne prowadzone przez nauczycieli, pedagogéw, nauczycieli Swietlicy,

biblioteki szkolnej, nauczycieli specjalistow nie moga by¢ nagrywane lub w inny

sposéb rejestrowane. Nagrywanie i rejestrowanie zaje¢ wymaga zgody uczniow,

nauczyciela prowadzacego i Dyrektora.

§27.1

1. W klasach IV-VI szkoty i gimnazjum podziat na grupy jest obowigzkowy na:

a) na obowigzkowych zajeciach komputerowych oraz zajeciach informatyki
w oddziale liczacym wigcej niz 24 ucznidow z zastrzezeniem pkt b)

b) liczba ucznidw na zajeciach wymienionych w pkt a) nie moze przekroczy¢
liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej

c) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezyka obcego, z tym, ze
przy podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania
znajomosci jezyka,

d) zajecia jezyka obcego prowadzone s3 w grupach oddzialowych i
miedzyoddzialowych lub miedzyklasowych liczacych od 10 do 24

uczniow.

2. W oddziale specjalnym i integracyjnym podziat na grupy jest obowigzkowy, z tym, ze

1.

grupa powinna liczy¢ nie mniej niz 5 uczniow
§27.2

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych nie mniej niz 12
1nie wigcej niz 26 uczniow;

Zajecia wychowania fizycznego w oddziale specjalnym 1 integracyjnym sg
prowadzone w grupach, w ktorych liczba ucznidow odpowiada ilosci uczniow w
oddziale, oddzielnej dla dziewczat 1 chlopcoOw z zastrzezeniem § 27.1 ust.2. Jezeli

liczba  dziewczat lub  chlopcow jest  mniejsza  niz 5 to dopuszcza  si¢
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tworzenie grup mi¢dzyoddzialowych lub w wyjatkowych przypadkach

miedzyklasowych.

§27.3

1. Kazdy oddzial powierza si¢ opiece nauczyciela wychowawcy.

2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawcze] wskazane jest, aby

nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu

edukacyjnego.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem

jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddziatu

oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.

4. Dyrektor Zespotu Szkoét Nr 9 sposrod wychowawcow danego ciggu oddziatlow

wybiera przewodniczacego, ktorego zadaniem jest koordynacja pracy wychowawczej

na poziomie danego ciggu klas.

5. Wszyscy wychowawcy danej szkoty sg cztonkami Komisji ds. Wychowania.
§ 274

1. W Zespole Szkot Nr 9 funkcjonujg cztery grupy wiekowe:
e  Oddziaty przedszkolne kl. ,,0”
e Pacholgta - kl. 1-3 SP
e  Sztubacy - kl. 4-5 SP
e Zacy - kl. 6 SP

e  Uczniowie Gimnazjum

2. Dyrektor Zespotu Szkét Nr 9 wyznacza opiekuna grupy wiekowej, ktory opracowuje

roczny plan pracy.
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY
§ 28

1. Zespdt Szkoét nr 9 prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci 5- letnich i 6- letnich.

2. Liczbe oddzialow przedszkolnych wustala organ prowadzacy — Gmina Miasto

Wiloctawek.

3. Organizacj¢ wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji

ZS9 na dany rok szkolny.



4. Zapisy do oddzialow przedszkolnych odbywaja si¢ z zgodnie z zasadami rekrutacji
obowigzujacymi na terenie Gminy Miasto Wloctawek.

Dzienny czas pracy oddzialow przedszkolnych nie moze by¢ krotszy niz 5 godzin.
Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

® N oW

W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane zajecia dodatkowe poza

obowigzkowym wymiarem 5 godzin.

9. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia.

10. Oddziatl przedszkolny realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie o§wiaty
oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, w szczeg6Inosci:

1) wspomaga indywidualny rozwoj dzieci

2) sprawuje opieke nad dzie¢mi uwzgledniajac ich potrzeby 1 mozliwosci,

3) wspoldziata z rodzing, wspierajac ja w wychowaniu dzieci 1 przygotowaniu
ich do nauki w szkole,

4) rozwija sprawnos¢ ruchowa,

5) ksztaltuje i rozwija aktywnos¢ dzieci,

6) umozliwia dzieciom ksztaltowanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej,

7) udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

8) organizuje opieke nad dzie¢mi niepelnosprawnymi, jezeli takie zostang
zakwalifikowane do oddziatu przedszkolnego.

11. Rodzice maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami oraz planem pracy oddziatu
przedszkolnego,

2) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka,

3) uzyskiwania porad i1 wskazéwek od nauczycieli, pedagoga, psychologa,
logopedy w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci wychowawczych oraz
doborze metod udzielania dziecku pomocy,

4) wyrazania oraz przekazywania nauczycielowi, Dyrektorowi, wnioskow z

obserwacji pracy oddziatu przedszkolnego.
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12.Rodzice maja obowigzek:

1) przestrzegaC zapisy Statutu ZS9,

2) zaopatrzy¢ dziecko w niezbedne przybory i pomoce,

3) przyprowadza¢ i1 odbiera¢ dziecko z oddziatlu przez osobe zapewniajaca
dziecku petne bezpieczenstwo,

4) informowa¢ o przyczynach nieobecnosci i1 niezwlocznie zawiadamia¢ o
zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.

13. Praca wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest na podstawie
programu wychowania przedszkolnego, zgodnego z ,podstawg programowg
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach
szkot”.

14. Nauczyciel pracujacy w oddziale przedszkolnym jest odpowiedzialny za:

1) jakos¢ 1 wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej

2) bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci,

3) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci 1
zainteresowan,

4) informowanie rodzicow o zadaniach wychowawczych 1 ksztalcacych
realizowanych w oddziale przedszkolnym oraz o sukcesach i1 problemach
dzieci,

5) zachgcanie rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddzialu
przedszkolnego.

15. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankéw, prowadzi
obserwacje pedagogiczng 1 dokumentuje jej wyniki oraz wspolnie z rodzicami ustala
dziatania wychowawcze.

16. Szczegdlowa prace oddzialdéw przedszkolnych w tym procedure¢ przygotowania i
odbioru dziecka z oddziatlu przedszkolnego okresla ,Regulamin oddziatow

przedszkolnych w Zespole Szkot nr 9 we Wioctawku”
§29

Zajecia edukacyjne w klasach I - III prowadzi nauczyciel wedtug ustalonego przez siebie
planu, dostosowujac czas zaje¢ 1 przerw do aktywnosci ucznidw, zachowujac cigglosé
nauczania idoskonalenia podstawowych umiejetnosci oraz uwzgledniajagc w kazdym dniu

zajecia ruchowe, ktorych laczny tygodniowy wymiar wynosi co najmniej 3 godziny.



POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA I ORGANIZACJA POMOCY

PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNEJ

§ 30

Zespot Szkot Nr 9 udziela uczniom oraz ich rodzicom pomocy psychologiczne;

1 pedagogicznej zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie zasad udzielania

1 organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach

1 szkolach.

. Zespot Szkot Nr 9 organizuje 1 prowadzi edukacje prozdrowotng i promocje zdrowia
psychicznego ze szczegblnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych zapobiegania
uzaleznieniom.

Dyrektor Zespolu Szkot Nr 9 jest odpowiedzialny za prawidlowag organizacje
przebiegu pomocy psychologicznej 1 pedagogiczne;.

Zespot Szkot Nr 9 wspodtpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi
poradniami zdrowia psychicznego, innymi specjalistami $§wiadczacymi poradnictwo i
specjalistyczng pomoc dzieciom 1irodzicom.

Gimnazjum Nr 3 1 Szkofa Podstawowa Nr 22 wspodlpracuja z Poradnig
Psychologiczno - Pedagogiczng we Wioctawku.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniowi w przedszkolu, szkole
w szczegollnosci wynikajaca:
1) z niepelnosprawnosci
2) zniedostosowania spotecznego
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym
4) ze szczegdlnych uzdolnien
5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢
6) z zaburzen komunikacji jezykowe;,
7) z choroby przewlekte;,
8) z sytuacji kryzysowej lub traumatycznej,
9) z niepowodzen edukacyjnych,
10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia, jego
rodziny, sposobem spedzania wolnego czasu 1 kontaktami srodowiskowymi,
11) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za

granicg.
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7. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana przez Zesp6t Szkot Nr 9 polega na:
a) Rozpoznawaniu , zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia (ucznia wskazanego w pkt 6);
b) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia (ucznia
wskazanego w pkt 6)
8. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia
2) rodzicow ucznia (prawnych opiekundéw)
3) dyrektora ZS 9
4) nauczyciela, wychowawcy lub nauczyciela specjalisty prowadzacego zajecia z
uczniem
5) pielegniarki srodowiska nauczania 1 wychowania lub higienistki szkolnej
6) asystenta edukacji romskie;j
7) pomocy nauczyciela
8) pracownika socjalnego
9) poradni psychologiczno - pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej
10) kuratora sgdowego
11) asystenta rodziny
9. W szkole pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

3) zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz
planowania ksztalcenia 1 kariery zawodowej (dotyczy uczniow
gimnazjum)

5) warsztatow

6) porad i konsultacji.

9a. W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w
trakcie biezacej pracy z dzieckiem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ specjalistycznych: zaje¢: korekcyjno — kompensacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

3) porad 1 konsultacji
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana 1 realizowana we
wspOlpracy z:

1) rodzicami uczniow,

2) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, takze specjalistycznymi

3) placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dzialajagcymi na

rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne 1 nieodplatne.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest rodzicom uczniow

i nauczycielom w celu zwiekszenia efektywnoSci pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla uczniow i polega na :

1) Wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
dydaktycznych i wychowawczych,

2) Rozwijaniu umieje¢tnosci wychowawczych rodzicow uczniow i nauczycieli.

Pomoc psychologiczna w oddziatach przedszkolnych, szkole udzielana jest uczniom

przez:

1) nauczycieli,

2) wychowawcow,

3) specjalistow wykonujacych zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szczegdlnosci: pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, doradcy
zawodowi, terapeuci.

Nauczyciele, wychowawcy, specjaliSci w oddziale przedszkolnym, szkole rozpoznaja

indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci

psychofizyczne uczniow.

Nauczyciele, wychowawcy, specjalisci w oddziale przedszkolnym, szkole prowadza

w szczegdlnosci:

1) w oddziale przedszkolnym — obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg 1
oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),

2) w szkole — obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majaca
na celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu si¢; w przypadku ucznidéw klas I-III ryzyka
wystapienia specyficznych trudnos$ci w uczniu sig,

b) szczegdlnych uzdolnien,

c¢) doradztwa edukacji 1 zawodu — dla ucznia gimnazjum
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16. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ~wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna:

1) nauczyciele, specjalisci niezwlocznie udzielajg pomocy w trakcie biezacej pracy

z uczniem 1 informujg wychowawce klasy,

2) wychowawca klasy (jezeli stwierdzi taka potrzebg) wspdlnie z nauczycielami,

specjalistami planuje 1 koordynuje formy udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej wspdipracujac z rodzicami ucznia.

17. Organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktorej} mowa w pkt 16 stosuje
si¢ odpowiednio do uczniow:

1) posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego,

2) posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

3) posiadajacych opini¢ poradni.

18. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie, koordynowanie i ustalanie formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
jest zadaniem zespotu nauczycieli, nauczycieli specjalistow prowadzacych zajecia z
uczniem.

18a. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego zespot

opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres, na jaki
zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

19. Nauczyciele, wychowawcy klas, specjalisci udzielajacy wuczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej prowadzg dokumentacje zgodnie z przepisami w tym

zakresie.

§ 30.1

1. Klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla ucznidow wykazujacych jednorodne lub sprzezone
zaburzenia, wymagajacych dostosowania organizacji procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych oraz dlugotrwalej pomocy specjalistyczne;.

la. Zajecia w klasach terapeutycznych prowadza nauczyciele wilasciwych zajec
edukacyjnych.

1b. Nauczanie w klasach terapeutycznych jest prowadzone wedlug realizowanych w
szkole programow nauczania, z dostosowaniem metod 1 form ich realizacji do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow.
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Ic. Liczba ucznidw w oddziale terapeutycznym nie moze przekroczy¢ 15.

1d. Klasy terapeutyczne organizuje si¢ z poczatkiem roku szkolnego.

le. Objecie ucznia nauka w klasie terapeutycznej wymaga opinii poradni, w ktorej jest
wskazana taka forma pomocy dla ucznia.

2. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidw szczegodlnie uzdolnionych;
liczba ucznidéw na zajeciach nie moze przekraczac 8.

3. Zajecia dydaktyczno -wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow - ktorzy maja trudnosci w
nauce. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekraczac 8.

4. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikoOw zaje¢ nie moze przekroczy¢ 5 uczniow.

5. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktére powoduja
zaktdécenia w komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke¢. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekroczy¢ 4 ucznidw.

6. Zajgcia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢
dla uczniow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne.

Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 10 uczniow.
§ 30.2

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno -

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne do

indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci ucznia, u ktérego stwierdzono specjalne potrzeby

edukacyjne, w tym specyficzne trudnos$ci w uczeniu sig.

§ 30.3

1. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢
rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia.
2. O ustalonej dla ucznia pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) o ustalonych formach pomocy,
b) okresie ich udzielania,
c) wymiarze godzin,
3.Dyrektor szkoly informuje pisemnie rodzicow (prawnych opiekunéw) w sposob przyjety w

placowce.
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ORGANIZACJA DORADZTWA ZAWODOWEGO W GIMNAZJUM NR 3

§ 30.4

1. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania ucznidow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych, zawodowych.

2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia prowadzone s3 w grupach
odpowiadajacych liczbie uczniow w oddziale.

3. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia prowadza: doradca zawodowy lub
nauczyciel, wychowawca, pedagog, psycholog - posiadajacy przygotowanie do

prowadzenia zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu.

§ 30.5

(uchylony)

ORGANIZACJA NAUCZANIA INDYWIDUALNEGO

§ 31

1. Roczne indywidualne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne nauczanie
organizuje si¢ dla dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczgszczanie do odpowiedniego oddziatu przedszkolnego lub szkoty na podstawie
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania.

2. Roczne indywidualne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne nauczanie
organizuje si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu.

3. Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem prowadzgcym ustala zakres, miejsce i czas
prowadzenia zaj¢¢ odpowiednio do indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub
indywidualnego nauczania.

4. Uczen objety indywidualnym nauczaniem pozostaje uczniem Gimnazjum Nr 3 lub
Szkoty Podstawowej Nr 22.

5. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sg prowadzone przez jednego
lub dwoch nauczycieli przedszkola lub jednego (dwoch) nauczycieli szkotly

podstawowej, ktérym dyrektor powierzy prowadzenie tych zajec.
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Sa Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez jednego nauczyciela
lub kilku, z tym, ze zajecia z uczniem z klas I — III szkoty podstawowej powierza si¢
jednemu lub dwoém nauczycielom.

6. Tygodniowy wymiar zaje¢ indywidualnego nauczania wynosi:

a) dla ucznidw zerowego etapu edukacyjnego (klasy wstepnej) od 4 do 6
godzin,

b) dla uczniow klas I — III Szkoty Podstawowej — od 6 do 8 godzin,

c) dla ucznidéw klas IV — VI Szkoty Podstawowej — od 8 do 10 godzin,

d) dla ucznidéw Gimnazjum od 10 do 12 godzin,

7. Tygodniowy wymiar zaje¢, o ktorym mowa w ust. 6 pp a i b realizuje si¢, co najmnie;j
w ciggu 2 dni, dla ucznidow, o ktorych mowa w ust. 6 pp ¢ i d w ciggu co najmniej 3
dni.

8. W ramach indywidualnego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego
nauczania realizuje si¢ tresci odpowiednio do podstawy programowej wychowania
przedszkolnego 1 podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dostosowane do

potrzeb 1 mozliwosci dziecka.

9. Dyrektor Zespotu Szk6t Nr 9 na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia rocznego
indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektoérych tresci nauczania objetych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi stosownie do mozliwos$ci psychofizycznych
ucznia i warunkOw organizacyjnych nauczania.

10. W celu petlnego osobowego rozwoju ucznia objetego indywidualnym nauczaniem
Dyrektor Zespotu Szkot Nr 9 w miarg posiadanych mozliwos$ci, uwzgledniajac stan
zdrowia dziecka, organizuje uczestniczenie w zyciu szkoty - uroczystosci szkolne,
wyj$cia, wycieczki.

10a Dzieciom i1 mlodziezy objetym indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym,

indywidualnym nauczaniem dyrektor umozliwia udziat w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania 1 uzdolnienia oraz w zajeciach rewalidacji lub w formach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej poza wymiarem godzin, o ktorych mowa w ust. 6

11. (uchylony)

12. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Zespolu Szk6t Nr 9 moze powierzy¢
prowadzenie indywidualnego nauczania ucznia nauczycielowi zatrudnionemu w
innej szkole.

13. Zespot Szkot Nr 9, gdy uzasadnia to materialna sytuacja ucznia realizujgcego
obowigzek szkolny w formie indywidualnego nauczania, wypozycza lub nieodplatnie
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przekazuje uczniowi podreczniki oraz podstawowe pomoce naukowe i przybory

szkolne niezbedne do nauki.

§ 32

Dyrektor Zespotu Szkol Nr 9, zgodnie z odrgbnymi przepisami, moze zezwoli¢ na

indywidualny program lub tok nauki na wniosek lub za zgoda rodzicow (opiekunow), po

zasiegnigciu opinii wiasciwej Rady Pedagogicznej 1 Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j

oraz wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje w drodze

decyzji administracyjne;.

ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA I OPIEKI

§33

Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

$wiatecznych oraz ferii zimowych okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

1.

§ 34

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji Zespotu Szkoét Nr 9, ktory powstaje na
podstawie arkuszy organizacji polaczonych szkél opracowany przez Dyrektora
Zespotu Szko6t do dnia 30 kwietnia kazdego roku na podstawie przepisow w
sprawie ramowych planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty.

W arkuszach organizacji szkdt zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe uczniow,
oddziatéw 1 pracownikow danej szkoly, tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych,
0golng liczbg zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i nadobowigzkowych, w tym
kot zainteresowan 1 innych zaje¢  pozalekcyjnych finansowanych ze Srodkoéw

przydzielonych przez organ prowadzacy szkofle.

. Arkusz organizacji pracy Zespolu Szkot Nr 9 zatwierdza organ prowadzacy

szkofe.

§ 35

1. Organizacj¢ statych obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ dydaktycznych

1 wychowawczych okreslajg tygodniowe rozklady zaje¢ kazdej z pofaczonych szkot

ustalone przez Dyrektora Zespotu Szkot Nr 9 na podstawie zatwierdzonego arkusza
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organizacji Zespotu Szkol, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1zasad
higieny pracy.

2. Tygodniowy rozklad zaje¢ klas I - III okreSla ogdlny przydzial godzin na
poszczegbdlne zajecia zawarte w ramowym planie nauczania. Szczegétowy rozktad

dzienny zaje¢ ustala nauczyciel.
§ 36

1. Podstawowag forma pracy w Zespole Szk6ét Nr 9 sg zajecia dydaktyczno-
wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym z zastrzezeniem § 27
pkt 7,819

2. W edukacji wczesnoszkolnej realizowanej w formie ksztalcenia zintegrowanego
dopuszcza si¢ mozliwos¢ pracy w uktadzie bezdzwonkowym z zachowaniem zasad
higieny pracy umystowe;.

3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel
prowadzacy z zachowaniem ogo6lnego tygodniowego wymiaru zajec.

4. Dyrektor Zespotu Szkét Nr 9 corocznie dokonuje podzialu oddzialow na grupy na
zajeciach jezykow obcych, zaje¢ komputerowych, informatyki 1 wychowania
fizycznego zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisOw w sprawie ramowych
planow nauczania.

5. Zajecia obowigzkowe 1 dodatkowe moga by¢ prowadzone podczas wyjazdow (np.
zielone szkoty). Zakres 1organizacj¢ tych zaje¢ okresla program zielonej szkotly
opracowany przez nauczycieli organizujacych wyjazd.

6. Niektore elementy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli jest to uzasadnione
celami tych zaje¢, a takze zajecia dodatkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem
klasowo - lekcyjnym, grupach oddzialowych,
miedzyoddzialowych, migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

7. Zajgcia dodatkowe, w tym kola zainteresowan sa zorganizowane w ramach

posiadanych przez szkote srodkéw finansowych. Zajecia pozalekcyjne na prosbe 1 za
zgoda Rady Rodzicéw mogg by¢ finansowane przez rodzicow.

8. (uchylony)
§ 37

W Dniu Samorzadno$ci, Dniu Dziecka, Dniu Patrona oraz w Swieto Nauki Zespot
Szkot Nr 9 poprzez roznorodne zajecia realizuje nastgpujace cele:
a) integracja zespolow klasowych i1 spotecznosci uczniowskiej
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b) budowanie tradycji szkolnych

c) propagowanie zdrowego stylu zycia

d) ksztaltowanie umiejetnosci tworczego i1 aktywnego spedzania czasu wolnego
e) przedstawianie osiggni¢¢ klasy 1 szkoty

f) wspolpraca z rodzicami i Srodowiskiem.

DZIALALNOSC INNOWACYJNA I EKSPERYMENTALNA

§ 38

W Zespole Szk6ét Nr 9 moze by¢ prowadzona dziatalno§¢ innowacyjna 1
eksperymentalna zgodnie z okreslajacymi jg przepisami.

Uchwaly w sprawach innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych podejmuje Rada
Pedagogiczna odpowiedniej z potaczonych szkot.

Innowacje pedagogiczne moga dotyczy¢ nowych rozwigzan programowych,
organizacyjnych, majacych na celu poszerzenie badz modyfikacj¢ realizowanych
przez szkote celow, tresci ksztalcenia 1 wychowania.

Uchwala o prowadzeniu innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

a) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji,

b) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego na jej prowadzenie w szkole.
Uchwale Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej
zasad — zgoda autora lub zespotu autorskiego innowacji, dyrektor szkoty przekazuje
Kuratorium Os$wiaty 1 organowi prowadzacemu szkote.

W oddziatach, w ktoérych prowadzona jest innowacja uczniowie zachowuja prawa do
oceniania, klasyfikowania 1 promowania zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem
Oceniania.

Rozpoczecie dziatalnos$ci innowacyjnej jest mozliwe po zapewnieniu przez Zespot
Szkét Nr 9 odpowiednich warunkéw kadrowych 1 organizacyjnych niezbednych do
realizacji projektu innowacji.

Innowacje wymagajace dodatkowych nakladow finansowych moga by¢ rozpoczete
po wyrazeniu zgody przez organ prowadzacy na finansowanie planowanych dziatan.
W przypadku stwierdzenia, ze innowacja jest prowadzona niezgodnie z warunkami
okreslonymi w rozporzadzeniu lub powoduje obnizenie poziomu ksztalcenia, Kurator

Oswiaty moze wstrzymac dalsze prowadzenie innowacji.
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10. Dyrektor Zespotu Szkol bezposrednio po zakonczeniu prowadzenia innowacji

przekazuje Kuratorowi O§wiaty informacje w postaci oceny wynikdéw tej innowacji.

11. Innowacje polegajace na wprowadzeniu do planéw nauczania szkot dodatkowych

przedmiotow nieujetych w przepisach o ramowych planach nauczania moga byc¢
prowadzone w przypadku jezykow obcych, technologii informacyjnej oraz projektow
wspomagajacych realizacje Programu Wychowawczego oraz Programu Profilaktyki.

12. Innowacje nie mogq narusza¢:

a) podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego,

b) ramowych plandw nauczania w zakresie minimalnego wymiaru godzin
przeznaczonego na realizacj¢ poszczegdlnych przedmiotow 1 zajeé
obowigzkowych,

c) zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania zawartych w
Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

13. Eksperymentem pedagogicznym zwanym dalej ,.eksperymentem” s3 dzialania, w
ramach, ktorych istotnie modyfikowane sg warunki, organizacja zajec¢, sposob albo
tresci nauczania, wychowania lub opieki, a efekty tych dzialan poddawane sa
procedurze weryfikacyjnej, zgodnej z metodologia nauk pedagogicznych.
Eksperyment moze obejmowac nauczanie jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow, calg szkote lub jej czes$¢ (oddziat, grupe, cigg klas lub grup).

14. Dyrektor Zespotu Szkot wystepuje z wnioskiem do Ministra Edukacji Narodowej za
posrednictwem Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Os$wiaty o wyrazenie zgody
na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w terminie do 31 marca roku
szkolnego  poprzedzajacego rok szkolny, w  ktorym planowane jest
rozpoczecie eksperymentu.

15. Wniosek powinien zawiera¢:

a) cel, zalozenia 1 sposob realizacji eksperymentu

b) opini¢ jednostki naukowej dotyczaca zalozen eksperymentu wraz ze zgoda
tej jednostki na sprawowanie opieki nad przebiegiem eksperymentu i
dokonanie jego oceny

¢) informacj¢ o zgodzie rodzicow (prawnych opiekundow) ucznidéw majacych
bra¢ udziat w eksperymencie,

d) pozytywng opini¢ Rady Pedagogicznej tej szkolty, w ktérej bedzie
prowadzony eksperyment.

e) zgode organu prowadzacego
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16. Dyrektor Zespotu Szkot Nr 9 bezposrednio po zakonczeniu eksperymentu przedstawia
Ministrowi Edukacji Narodowe] za posrednictwem Kuratora OsSwiaty oceng
eksperymentu.

17. Dyrektor Zespolu Szkoél Nr 9 jest zobowigzany zapewni¢ odpowiednie warunki
kadrowe 1 organizacyjne do realizacji planowanych dzialan eksperymentalnych.

18. Eksperymenty wymagajace przyznania Zespolowi Szkot Nr 9 dodatkowych srodkoéw
budzetowych moga by¢ podjete po uzyskaniu zgody organu prowadzacego szkole na
finansowanie planowanych dziatan.

19. Eksperyment nie moze narusza¢ uprawnien uczniow do:

a) bezptatnej nauki
b) wychowania i opieki w zakresie ustalonym w ustawie

c) uzyskania wiedzy i umieje¢tnosci koniecznych do ukonczenia szkoty

20. Udzial nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.
21. Rekrutacja do klasy, w ktérej prowadzony bedzie eksperyment lub innowacja

odbywa si¢ na zasadzie powszechnej dostgpnosci.

SWIETLICA SZKOLNA
§ 39

1. Dla uczniow, ktérzy ze wzgledu na czas pracy rodzicow przebywaja dhuzej w szkole,
Zesp6t Szkot Nr 9 organizuje $wietlice.
2. Swietlica jest pozalekcyijna forma dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej szkot, pracuje
w oparciu o Roczny Plan Pracy oraz Regulamin Swietlicy.
3. Nauczyciele swietlicy prowadza zajecia w przydzielonych grupach liczacych nie wiecej
niz 25 uczniow.
4. Zapisy ucznidow do $wietlicy szkolnej odbywaja si¢ na zasadzie naboru 1 okreslone sg
odrgbnymi przepisami w Regulaminie §wietlicy.
4a. Do $wietlicy przyjmowane sg w pierwszej kolejnosci:
1) dzieci 5 16 letnie z oddziatéw przedszkolnych,
2) dzieci klas I-111
3) dzieciklasIV1V
4b. W Swietlicy moga przebywac¢ uczniowie, ktorzy w danym czasie nie maja lekcji z

zastrzezeniem pkt 3 niniejszego paragrafu.
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5. Czas pracy s$wietlicy ustala Dyrektor ZS 9 na podstawie pisemnych zgloszen rodzicow

oraz potrzeb wynikajacych z organizacji pracy szkoty.

6. Do obowiazkow nauczyciela swietlicy nalezy:

a) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych 1 opiekunczych na terenie
swietlicy,

b) prowadzenie zaj¢¢ usprawniajacych ruchowo (zabawy ruchowe, spacery),

c) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow,

d) stwarzanie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien,

e) ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego i uczestnictwa w kulturze,

f) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej,

g) wspoldziatanie z rodzicami i nauczycielami,

h) dbanie o bezpieczenstwo powierzonych wychowankow,

1) organizowanie konkursow 1 eksponowanie prac uczniow,

J) prowadzenie zaje¢ opiekunczo - wychowawczych w ramach doraznych
zastepstw za nieobecnych nauczycieli,

k) prowadzi dokumentacje zgodnie z przepisami.

7. Szczegdlowe zasady korzystania ze §wietlicy okresla Regulamin Swietlicy.

DZIALALNOSC STOLOWKI SZKOLNEJ
§ 40

1. W Zespole Szkot Nr 9 funkcjonuje stotdwka szkolna.

2. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

3. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki ustala
Dyrektor Zespotu Szk6t Nr 9 w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

4. Do optat wnoszonych za korzystanie przez ucznidéw z positku w stotowce szkolnej, nie
wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow 1 skfadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz

kosztow jej utrzymania.

5. Szczegdlowe zasady korzystania ze stolowki szkolnej okresla Regulamin Stotéwki.
6. Pracownicy korzystajacy z positkow w stolowce szkolnej ponoszg dodatkowe koszty

zwigzane z ich przygotowaniem.
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DZIALALNOSC BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

§ 41

1. Zesp6t Szkét Nr 9 posiada biblioteke z czytelnia, ktora jest pracownig szkolng stuzaca

realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, w tym potrzeb 1 zainteresowan

ucznidow, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli oraz popularyzacji wiedzy

pedagogicznej wsréd rodzicow.

la. Biblioteka pelni funkcje¢ centrum informacji naukowe;.

1b. Biblioteka prowadzi edukacje czytelniczg 1 medialng, podejmuje ré6znorodne dzialania,

ktore realizuje w formie lekcji bibliotecznych, konkursow, spotkan literackich.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice.

3. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

a)
b)

f)

udostepnianie ksigzek 1 innych zrodet informacji

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania, wykorzystywania
informacji zréznych zrodel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjng

rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow

wyrabianie 1 pogtebianie u ucznidw nawyku czytania 1 uczenia si¢

organizowanie roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows
1 spoleczng

uzyczanie 1 ocena jakosci zwroconych darmowych podrgcznikow.

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

a)
b)
©)
d)

e)
f)

2
h)

gromadzenie, przechowywanie 1 konserwacja materiatdéw bibliotecznych,
opracowywanie zgromadzonych materiatlow,

prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

informowanie o zawarto$ci zbioréw bibliotecznych oraz udzielanie fachowej
pomocy w korzystaniu z nich,

prowadzenie zaj¢¢ z edukacji czytelniczo-medialne;j,

organizowanie konkursow czytelniczych,

organizowanie wystaw zwigzanych z pi$miennictwem,

przedstawianie Radom Pedagogicznym informacji o stanie czytelnictwa w
poszczegbdlnych klasach,

wykonywanie prac zleconych przez Dyrektora Zespotu Szkot Nr 9 majacych na

celu dobro dzieci 1 mlodziezy,
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j) dbanie o bezpieczenstwo uczniow, w szczegolnosci przebywajacych w bibliotece
lub czytelni,
k) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych w ramach doraznych zastepstw
za nieobecnych nauczycieli,
1) ocena jakos$ci zwracanych darmowych podrgcznikow.
5. Godziny pracy biblioteki sg dostosowane do tygodniowego rozkladu zaje¢ w sposob
umozliwiajacy dostep do jej zbioroéw.
6. Organizacje pracy biblioteki oraz szczegbtowe zasady korzystania z jej zbiorow okresla

Regulamin Biblioteki.

ORGANIZACJA WYJSC POZASZKOLNYCH I WYCIECZEK

§ 41.1

1. Wyjscia i wycieczki w obrebie miasta Wloclawka:

a) kazda wycieczka 1 wyjscie poza teren szkoty powinno by¢ przygotowane
1 omowione ze wszystkimi uczestnikami,

b) na wyjscie wyraza zgod¢ Dyrektor Zespotu Szkot,

c) przed wyjsciem nalezy omowic¢ cel wycieczki/ wyjscia, trase, program, regulamin
oraz zasady bezpieczenstwa,

d) rodzice uczniow powinni by¢ poinformowani o wyjsciu 1 godzinie powrotu,

e) na wycieczke/ wyjscie w obrebie miasta bez korzystania ze srodkow lokomocji
opieke sprawuje jeden opiekun na 30 ucznidw, jezeli jednak korzysta ze srodkow
lokomocji wowczas jeden opiekun moze zaja¢ si¢ grupa 15 uczniow,

f) wyjscie klasy nalezy odnotowa¢ w dzienniku wyj$¢ znajdujacym si¢ w
sekretariacie szkoty,

g) na wycieczke nalezy zabra¢ apteczke.

2. Wycieczki autokarowe, Zielone Szkoly

a) Kierownik wycieczki na 5 dni, a w przypadku Zielonej Szkoty na 14 dni przed
datg wyjazdu sktada do dyrektora Zespotu Szkot komplet dokumentéw wycieczki,
czyli:

1. karte wycieczki
licencje przewoznika
potwierdzenie ubezpieczenia uczestnikoOw

deklaracje o odpowiedzialnosci opiekunow

A

zbiorczg liste uczestnikow
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b)

2
h)

)
k)

6. program
7. regulamin wycieczki z podpisami uczestnikow potwierdzajacymi
jego znajomos¢

8. plan finansowy wycieczki

9. pisemne zgody rodzicow,
opiek¢ na wycieczce sprawuje jeden opiekun na 15 uczestnikow, kierownik
wycieczki w zasadzie nie peilni roli opiekuna, w szczegdlnych przypadkach
dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode, aby kierownik pehit rol¢ opiekuna.
w przypadku wycieczki w gory opieke sprawuje jeden opiekun na 10
uczestnikow.
przed wyjazdem na wycieczke/ Zielong Szkole nalezy zorganizowac¢ spotkanie
uczestnikoOw oraz ich rodzicow w celu omowienia programu, regulaminu 1 zasad
bezpieczenstwa oraz dokonania wywiadu w zakresie stanu zdrowia uczestnikow,
w autokarze miejsca przy drzwiach zajmuja opiekunowie,
postoje moga odbywac si¢ tylko w miejscach do tego wyznaczonych,
po kazdej przerwie w podrdzy nalezy sprawdzi¢ stan liczebny uczestnikow,
nie dopuszczalne jest pozostawienie uczestnikow wycieczki bez opieki,
kierownik wycieczki przed wyjazdem powinien udostepni¢ dyrekcji szkotly
telefon kontaktowy,
na wycieczke nalezy zabra¢ apteczke pierwszej pomocy,.
na terenie powyzej 1000m n.p.m. wycieczke prowadzi przewodnik gorski lub

przewodnik turystyki gorskiej.

3. Wycieczki rowerowe.

a)

b)

©)
d)

e)

Kierownik wycieczki przygotowuje dokumentacje jak w pkt 2 jezeli wycieczka
jest poza teren miasta,

zgodnie z prawem ruchu drogowego opieke sprawuje 2 opiekundéw nad grupg 10-
13 ucznidw,

kazdy uczen musi posiada¢ karte rowerowa,

uczestnicy poruszajg si¢ po drodze zgodnie z prawem ruchu drogowego, czyli jak
najblizej prawej krawedzi drogi jadac jen za drugim w odstepie Sm,

opiekun powinien posiada¢ apteczke 1 narzedzia do ewentualnej naprawy

TOWerow.

4. Kierownikiem wycieczki moze by¢ nauczyciel legitymujacy si¢ zaswiadczeniem o

ukonczeniu kursu kierownikow wycieczek szkolnych.
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5. Do obowiazkow kierownika wycieczki nalezy:

a)

b)

opracowanie dokumentacji wycieczki wymienionej w punkcie 2.1 niniejszego
paragrafu,

zapoznanie uczestnikow 1 ich rodzicow z programem, regulaminem i zasadami
bezpieczenstwa na wycieczce

zapewnienie warunkow realizacji programu oraz jego nadzor

okreslenie zadan dla opiekuna, zapewnienie opieki 1 bezpieczenstwa uczestnikow
organizowanie transportu, wyzywienia i noclegow

dysponowanie srodkami finansowymi

posumowanie merytoryczne, rozliczenie finansowe w ciggu 30 dni od daty

powrotu.

6. Opiekunem wycieczki szkolnej powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnieniu z dyrektorem

szkoty inna pelnoletnia osoba; moze to by¢ rodzic lub prawny opiekun uczestnika wycieczki.

7. Do obowigzkow opiekuna nalezy:

a)
b)

c)

d)

sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczestnikami,

wspotdzialanie z kierownikiem wycieczki w realizacji programu 1 harmonogramu
wycieczki,

nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wycieczki przez uczestnikow, ze
szczegoInym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,

nadzor nad wykonywaniem przez uczestnikow przydzielonych im zadan.

8. Kierownik 1 opiekunowie ponosza odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo

uczestnikow wycieczki.

ROZDZIAL V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ZESPOLU SZKOL

§ 42

1. W Zespole Szkot Nr 9 zatrudnia si¢ nauczycieli, pedagogéw oraz pracownikdéw administracji

1 obstugi.

2. Zespol Szkot Nr 9 moze zatrudnia¢ takze specjalistow z zakresu pomocy psychologiczno -

pedagogiczne;.

3. Zasady 1 warunki zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw Zespotu Szkot Nr 9

okreslaja odrgbne przepisy.

4. Zakres czynno$ci pracownikéw administracji i obstugi okresla Dyrektor Zespotu Szkot Nr 9.
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WICEDYREKTOR SZKOLY

§ 43

1.W szkole, ktora liczy, co najmniej 12 oddzialow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i za

zgoda organu prowadzacego tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2.W Zespole Szkét Nr 9 moze by¢ powotany Wicedyrektor, do zadan, ktérego nalezy w

szczegoOlnosci:

a)

b)

2
h)

sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z ustalonym harmonogramem
1 przydziatem obowigzkow,

kontrolowanie  pracy szkoty w  zakresie powierzonych obowigzkow,
w szczegllnosci pod katem bezpieczenstwa ucznidow w czasie zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych i1 przerw migdzylekcyjnych,

opracowanie tygodniowego rozkladu zajec,

czuwanie nad prawidlowa organizacja pracy dydaktyczno-wychowawczej
przydzielonego etapu edukacyjnego,

organizacja 1 kontrola realizacji zastepstw za nieobecnych nauczycieli oraz
prowadzenie dokumentacji z tym zwigzanej,

sporzadzanie miesi¢gcznych wykazow przepracowanych przez nauczycieli godzin
ponadwymiarowych,

kontrola prowadzonej przez nauczycieli dokumentacji przebiegu nauczania,
wnioskowanie do Dyrektora Zespotu Szkét Nr 9 o przyznanie nauczycielom
dodatku motywacyjnego lub udzielenie kary oraz sporzadzanie wnioskéw o

nagrody 1 odznaczenia.

3. Wyznaczony w Regulaminie Pracy Zespolu Szkél Nr 9 Wicedyrektor podczas

nieobecnosci Dyrektora Zespolu Szkol Nr 9 przejmuje jego obowiazki i uprawnienia,

a w szczegolnoSci:

a)
b)

c)

podejmuje decyzje w sprawach pilnych,

podpisuje dokumenty w zastgpstwie lub z upowaznienia dyrektora uzywajac
wlasnej pieczatki imiennej,

wspoldziala na biezaco z organem prowadzacym szkolg, organem nadzorujacym,

zwigzkami zawodowymi oraz innymi instytucjami.

4. Uprawnienia Wicedyrektora:

a) jest bezposrednim przetlozonym nauczycieli bedacych w jego nadzorze

pedagogicznym,
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b) jest przelozonym wszystkich pracownikow szkoty podczas pehienia swego

2

biezacego nadzoru nad szkola, a takze podczas pelnienia funkcji zastepcy
Dyrektora, ma wigc prawo do wydawania polecen 1 przydzielania zadan
shuzbowych,

decyduje w sprawach biezacych procesu pedagogicznego w ramach realizowanych
obserwacji przedmiotowych,

ma prawo do formutowania projektu oceny pracy podlegtych pracownikow, a takze
w ramach oceny wychowawczo-opiekuncze;  wszystkich  nauczycieli
1 wychowawcow,

ma prawo wnioskowa¢ do Dyrektora w sprawach nagréd, wyrdznien i kar,

ma prawo uzytkowania pieczatki osobowej z tytulem wicedyrektora oraz
podpisywania pism, przelewoéw, czekow zgodnie z udzielonym pisemnym
pelnomocnictwem przez Dyrektora Zespotu Szkot Nr 9,

w uzasadnionych przypadkach decyzje Wicedyrektora moze uchyli¢ Dyrektor
Zespohu Szkot Nr 9.

5. Wicedyrektor odpowiada jak kazdy nauczyciel stuzbowo przed Dyrektorem Zespotu

Szkol Nr 9, Radg Pedagogiczna, Kuratorem OS$wiaty i organem prowadzacym za:

a)
b)
©)

d)

e)

sprawno$¢ organizacyjng i poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych,
poziom pracy wychowawczo-opiekunczej,

poziom nadzoru pedagogicznego i stan doskonalenia zawodowego nauczycieli, dla
ktorych jest bezposrednim przetozonym,

bezpieczenstwo 0so6b 1 wyposazenia materialnego szkoty podczas petnienia przez
siebie funkcji zastepcy Dyrektora oraz podczas biezacego nadzoru nad szkota,

stan sprawnosci technicznej bazy lokalowe;.

6. Szczegolowy zakres obowigzkow i uprawnien Wicedyrektorow okresla Dyrektor

Zespolu Szkot Nr 9.

1.

ZADANIA 1 OBOWIAZKI NAUCZYCIELA

§ 44

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma

obowigzek rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzanie z powierzonym mu stanowiskiem oraz

podstawowymi funkcji szkoly zapewniajac bezpieczenstwo uczniom w czasie zaj¢é

organizowanych przez szkole.
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2. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest:

a) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju, szanowanie jego godnosci, obiektywne
ocenianie 1 sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.

b) ksztalcenie 1 wychowywanie mlodziezy w umilowaniu Ojczyzny, poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, atmosferze wolnosci sumienia i1 szacunku dla
kazdego czlowieka,

c) dbanie o ksztaltowanie postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi ré6znych narodow, ras 1 Swiatopogladow.

3. Podstawowym dokumentem pracy nauczyciela s3 plany pracy dydaktycznej
opracowywane dla kazdego oddzialu na dany rok szkolny oraz przedmiotowy system
oceniania zawierajacy kryteria wymagan na poszczeg6Olne $rdédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne.

4. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na obowigzkowych
1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

5. W przypadku ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim realizujgcym
obowigzek w klasie masowej w porozumieniu z jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
podejmuje decyzj¢ o modyfikacji programu nauczania, ktorym objeci sg pozostali
uczniowie tego oddziatu lub realizowaniu przez tego ucznia programu szkoty specjalnej

6. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie do ksztalcenia specjalnego,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry wymaga
1 jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole na podstawie
rozpoznania dokonanego przez nauczycieli, nauczycieli specjalistow.

7. Nauczyciel udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w
oparciu o rozpoznane potrzeby 1 mozliwosci uczniow poprzez:

1) organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

2) wspolprace z wychowawcg klasy,

3) organizowanie pomocy kolezenskiej w ramach zespotu klasowego
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7a.Nauczyciel wspiera rozw0j psychofizyczny ucznidow, ich zdolno$ci oraz zainteresowania

8.

10.

11.

12.

13.

poprzez:

1) tworzenie kot przedmiotowych i kot zainteresowan,

2) tworzenie programéw autorskich 1 innowacji pedagogicznych,

3) organizowanie zaje¢ sportowych,

4) umozliwianie uczniom zdolnym prezentacji swojej wiedzy 1 talentow przez

uczestniczenie w konkursach szkolnych 1 pozaszkolnych

Nauczyciel zapewnia prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego w szczegdlnosci
poprzez:

a) realizacj¢ programu nauczania

b) stosowanie wiasciwych metod nauczania

C) ocenianie wspierajace rozwoj ucznia

d) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec¢

e) efektywne wykorzystanie czasu lekcji 1 pomocy dydaktycznych.

f) prowadzenie dokumentacji przedmiotowe;.
Nauczyciel informuje rodzicow w formie okreSlonej w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow.
Nauczyciel wzbogaca wlasny warsztat pracy oraz dba o powierzony sprzgt 1 pomoce
naukowe.
Nauczyciel aktualizuje swoja wiedze¢ oraz poglebia umiejetnosci psychologiczno-
pedagogiczne.
Aktywnie uczestniczy w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz zapoznaje si¢
aktualnym stanem prawa o$wiatowego.
Nauczyciel angazuje si¢ w proces diagnozowania wybranych obszarow pracy szkoty oraz
aktywnie uczestniczy w tworzeniu i realizacji programu poprawy efektywnosci ksztatcenia

1 wychowania.

14.W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa 1 opieki nauczyciel:

a) systematycznie kontroluje pod wzgledem warunkow bhp miejsce prowadzenia
zajet,

b) usuwa drobne usterki lub zgtasza je Dyrektorowi Zespotu Szkét Nr 9,

c) na kazdej lekcji kontroluje obecnos¢ uczniow,

d) peini dyzur podczas przerw zgodnie z Regulaminem Dyzuréw.
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15. Dyzur rozpoczyna sie o godzinie 7*° i trwa nieprzerwanie do konca lekcji tacznie z

ostatnig przerwag wg obowigzujacego planu dyzurow, do obowiazkoéw nauczyciela

dyzurnego nalezy:

a)
b)

©)
d)

e)

2

h)

punktualne rozpoczynanie dyzuru w wyznaczonym miejscu,

baczne obserwowanie ucznidow, interweniowanie w razie potrzeby,

dbanie o czystos¢, tad 1 porzadek w miejscu petnienia dyzuru,

kontrolowanie zachowania si¢ ucznidw w sanitariatach,

informowaniu wychowawcoéw o zauwazonym nieodpowiednim zachowaniu
si¢ poszczegdlnych uczniow,

zglaszanie dyrekcji szkoty o wszelkich stwierdzonych usterkach

1 zagrozeniach dla bezpieczenstwa, zdrowia 1 Zycia,

udzielenie natychmiastowej pomocy poszkodowanemu uczniowi

w zdarzeniu majgcym znamiona wypadku, wezwanie pracownika shizby
zdrowia i1 zawiadomienie dyrekcji.

nie opuszczanie miejsca dyzuru bez wiedzy przetozonych.

16. Nauczyciel dyzurujacy ponosi odpowiedzialno$¢ za ewentualne skutki z niesumiennego

wypetiania w/w obowigzkow.

17. Nauczyciel przestrzega Regulamin Rady Pedagogiczne;.

18. Nauczyciel jest zobowigzany uczestniczy¢ w przeprowadzaniu sprawdzianu w ostatnim

roku nauki w szkole podstawowej, egzaminie w ostatnim roku nauki w gimnazjum.

§ 45

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za:

a) przestrzeganie szkolnych procedur postgpowania w sytuacji zagrozenia zdrowia

1 bezpieczenstwa dzieci i mlodziezy w tym procedur postgpowania po

zaistnieniu wypadku ucznia lub pracownika, zgodnie z ,,Instrukcja bhp i

higieny pracy w szkole”,

b) uswiadomienie ucznidéw w zakresie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy 1

wypoczynku,

c) przeprowadzenie instruktazu w kazdej sytuacji wymagajacej przypomnienia

zasad bezpieczenstwa:

e na poczatku kazdego roku szkolnego
e kazdorazowo przed wyjsciem lub wycieczka
e kazdorazowo przy odwotaniu zaje¢ lekcyjnych lub pozalekcyjnych
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e przed feriami zimowymi 1 letnimi

d) realizacj¢ programu nauczania,

e) stan warsztatu pracy i powierzonego mu majatku szkoty,

f) zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidw w czasie trwania zajec, przerw,

organizowanych imprez 1 wycieczek

g) natychmiastowe poinformowanie rodzica o drastycznym nie przestrzeganiu

norm przez ucznia w szkole (zdarzenia nagte)

2. Nauczyciel odpowiada:

1)_sluzbowo przed Dyrektorem Zespotlu Szkot za:

a)
b)

c)

d)

realizacje¢ podstawy programowej,

poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w ramach nauczanego
przedmiotu,

stan warsztatu pracy, sprzetow 1 urzadzen oraz pomocy dydaktycznych mu
przydzielonych,

za zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych uczniéw,

2)_shluzbowo przed wladzami szkoty oraz karnie, ewentualnie cywilnie za:

a)

b)

tragiczne skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem
uczniéw na zaje¢ciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzurow mu
przydzielonych,

nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru

zniszczenie lub strate elementdw majatku wyposazenia szkoty przydzielonego
przez kierownictwo Zespotu Szkot, a wynikajace z nieporzadku lub braku

nadzoru i zabezpieczenia,

3)_shuzbowo i karnie za naruszenie tajemnicy stuzbowe;.

ZADANIA WYCHOWAWCY

§ 46

1. Dyrektor Zespolu Szkoét Nr 9 dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznos$ci pracy

wychowawcze] powierza opieke nad oddzialem na danym etapie edukacji jednemu

nauczycielowi — wychowawcy.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegbdlnosci:
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a) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowywania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,
b) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow:

e podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w
zespole uczniowskim oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami
spotecznosci szkolne;.

e informowanie o mozliwosciach dalszego ksztatcenia oraz pomoc
uczniom w wyborze kolejnego etapu, szczegdlnie w Gimnazjum.

2a. Wychowawca wspolnie z nauczycielami, specjalistami planuje, koordynuje i ustala formy
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej; wspolpracuje z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.
3. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.2:

a) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

b) wspdlnie z uczniami 1 ich rodzicami: planuje 1 organizuje rézne formy zycia
zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,

c) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

d) zapoznaje rodzicOw 1 uczniow z zapisami Statutu Zespolu Szkét Nr 9, w tym
zobowigzujacymi zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

e) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi 1
koordynujac dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych
ucznidw, ktorym z racji szczegdlnych uzdolnien albo z powodu napotykanych
trudnos$ci 1 niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej

opieki - jest przewodniczacym zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie,

f) czuwa nad realizacja obowigzku szkolnego swoich wychowankow,
g) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

e poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

e wspoldzialania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich
dzialaniach wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicéw
pomocy w swoich dziataniach,

e wilgczania ich w sprawy klasy i szkoly.

1) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych

oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidow,
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)

informuje rodzicow o wszystkich sprawach dotyczacych zycia szkolnego ucznia,

w tym w szczegllnosci o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec

niego kary,
k) organizuje zebrania oraz inne formy spotkan z rodzicami.
4. Do obowiazkow nauczyciela - wychowawcy naleza nastepujace czynnosci
administracyjne :
a) prowadzenie dziennika lekcyjnego 1 arkuszy ocen powierzonego oddziatu,
b) wypisywanie $wiadectw szkolnych i dyplomow,
c) sporzadzanie zestawien statystycznych dotyczacych klasy,
d) prowadzenie teczki wychowawcy klasowego,
e) planowanie, kontrola i ocena pracy wychowawczej,
f) wykonywanie innych czynnos$ci, zgodnie z zarzadzeniami Dyrektora Zespotu

Szk6t Nr 9 oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

5. Zmiana wychowawcy w trakcie roku szkolnego moze nastapi¢ w przypadku:

a)

b)

zlozenia przez Rade¢ Rodzicow uzasadnionego wniosku do Dyrektora Zespotu
Szk6t Nr 9, po sprawdzeniu jego zasadnosci,

umotywowanego wniosku nauczyciela wychowawcy.

6. Uprawnienia wychowawcy:

a)

b)

d)

ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej 1 psychologiczno-pedagogicznej
w swojej pracy wychowawczej od dyrekcji Zespotu Szkot Nr 9 1 innych instytucji
wspomagajacych szkote,

ma prawo do ustalenia oceny zachowania swoich wychowankow po zasiggnieciu
opinii pozostatych nauczycieli uczacych w tej klasie, opinii zespotu klasowego
1 samooceny ucznia,

ma prawo ustali¢ przy pomocy klasy i Rady Rodzicéw wlasne formy nagradzania
1 motywowania wychowankow,

ma prawo wnioskowa¢ o0 rozwigzywanie probleméw zdrowotnych,
psychospolecznych 1 materialnych swoich wychowankéw do organdéw Zespotlu

Szk6t Nr 9 1 stuzby zdrowia.

7. Nauczyciel — wychowawca odpowiada stuzbowo — przed Dyrektorem Zespotu Szkét Nr 9

za:

a)
b)

c)

efekty pracy wychowawczej w swojej klasie

integrowanie pracy nauczycieli 1 rodzicow w realizacji programu
wychowawczego klasy 1 szkoty,

poziom opieki 1 pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw bedacych w
trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowawczej,
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d)

prawidtowos$¢ prowadzonej dokumentacji przebiegu nauczania ucznidw swojej

klasy.

PEDAGOG, PSYCHOLOG SZKOLNY

§ 47

1. Kazda z potaczonych szkot zapewnia swoim uczniom pomoc psychologiczno -

pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:

a)
b)

c)

d)

2

h)

)
k)

diagnozowanie srodowiska ucznia,

rozpoznawanie $srodowisk zagrozonych patologiag spoleczng oraz prowadzenie
ewidencji uczniéw z tych srodowisk,

okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym, pomocy psychologiczno - pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,

organizowanie 1 prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow, rodzicow, nauczycieli,

podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty oraz szkolnego programu profilaktyki, w stosunku do
uczniéw, z udziatem rodzicow 1 nauczycieli,

wspieranie wychowawcow klas 1 klasowych zespotdw nauczycieli oraz innych
zespotow  problemowo-zadaniowych  w dziataniach  profilaktyczno-
wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczego szkoty 1 szkolnego
programu profilaktyki,

sygnalizowanie wychowawcom ujawnionych zagrozen 1 udzielanie pomocy
w dziataniach zmierzajacych do ich eliminacji,

za zgoda Dyrektora Zespotu Szkot Nr 9 podejmowanie dzialan mediacyjnych w
przypadku, gdy wychowawca jest strong konfliktu,

dzialanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej 1 zyciowe;

wspieranie rodzicoOw w zakresie rozwigzywania probleméw wychowawczych,
wspolpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, kuratorem sagdowym oraz
policja w zakresie przewidzianym w przepisach dotyczacych pomocy

psychologiczno-pedagogicznej
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1) informowanie uczniéw 1 rodzicéw o instytucjach udzielajgcych pomocy uczniom,
ktorych prawa sg naruszane

m) popularyzowanie ws$rdd nauczycieli 1 rodzicow wiedzy z zakresu psychologii
rozwojowej dzieci 1 mtodziezy

n) w przypadku uczniow Gimnazjum prowadzenie doradztwa zawodowego oraz
zaje¢ zwigzanych z wyborem dalszej drogi ksztalcenia, koordynowanie
organizacjg szkolnego systemu doradztwa zawodowego

0) wspoOlpraca z instytucjami $rodowiska lokalnego, szkolami, instytucjami
wspierajacymi edukacje,

p) dwukrotnie w ciggu roku szkolnego dokonanie oceny sytuacji wychowawczej

w kazdej ze szkoét 1 przedstawienie Radzie Pedagogicznej danej szkotly.

ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE

§ 48

I. W szkole tworzone s3 zespoty przedmiotowe, mig¢dzyprzedmiotowe 1 zadaniowe
nauczycieli, ktorych celem jest koordynacja dzialan zmierzajacych do harmonijnej
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych 1 profilaktycznych oraz
podnoszenia jakos$ci pracy Zespotu Szkét Nr 9.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia jezyka polskiego, historii, religii, plastyki, muzyki oraz
wiedzy o spoleczenstwie (w gimnazjum) tworzg zespot humanistyczny, ktory
funkcjonuje na poziomie klas 4-6 1 na poziomie gimnazjum.

3. Nauczyciele uczacy w klasach 1-3 szkoty podstawowej tworza zespol przedmiotowy
ksztalcenia zintegrowanego.

4. Nauczyciele matematyki, zaje¢ komputerowych, przyrody i zaje¢ technicznych w szkole
podstawowe] tworzg zespot przedmiotowy matematyczno-przyrodniczy.

5. Nauczyciele matematyki, fizyki, informatyki 1 zaje¢ technicznych tworza zespot
matematyczno- fizyczny w gimnazjum.

6. Nauczyciele geografii, chemii 1 biologii w gimnazjum tworza zespot przyrodniczy.

7. Nauczyciele jezykéw obcych tworzg zespoty jezykoéw nowozytnych zaréwno na poziomie
szkoty podstawowej jak 1 gimnazjum.

8. Nauczyciele wychowania fizycznego tworza zespdt w szkole podstawowej 1 w gimnazjum.

9. Nauczyciele  prowadzacy  zajecia  rewalidacyjne, korekcyjno-kompensacyjne,
logopedyczne, terapeutyczne tworza zespot terapii pedagogicznej na poziomie szkoty
podstawowej.

10. W szkotach funkcjonujg state zespoly zadaniowe takie jak:
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a) zespoOtds. oceniania
b) zespot ds. wychowania
c) zespotds. diagnozowania obszaroOw pracy szkoly
d) zespo6l ds. programu rozwoju Zespotu Szkot Nr 9
11. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora Zespolu Szkot Nr 9,
na wniosek zespolu. Przedstawia on na plenarnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej
informacje o pracy zespotu.
12. Zadania zespotow przedmiotowych i migdzyprzedmiotowych.
a) ustalenie zestawu programOéw nauczania oraz jego modyfikowanie w miarg
potrzeb,
b) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych,
c) wybor i1 ocena podrecznikow,
d) analiza wynikéw badan osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw, sprawdzianu
1 egzaminu zewnetrznego,
e) wykorzystanie wynikow badan do doskonalenia swojej pracy 1 doskonalenia
jakosci pracy szkoty — tworzenie programow poprawy efektywnosci ksztalcenia
1 wychowania,
f) ustalanie kierunkow wewnatrzszkolnego doskonalenia,
g) wdrazanie nowych rozwigzan dydaktycznych,

h) opiniowanie innowacji i eksperymentow.

13. Zadania zespotow zadaniowych
1) Zespol ds. oceniania, jego glowne zadania to:
a) tworzenie projektu 1 modyfikacja Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania,

b) monitorowanie i ewaluacja funkcjonowania WSO,

2) Zespot ds. wychowania, jego zadaniem jest
a) koordynowanie procesu wychowanie na poszczego6lnych etapach edukacyjnych,
b) wspomaganie nauczycieli wychowawcow w rozwigzywaniu problemow,

¢) podejmowanie decyzji o zastosowaniu systemu nagrdd i kar,

3) Zespol ds. diagnozowania ma nastepujace zadania:
a) opracowywanie narzedzi do badan,
b) przeprowadzanie badan zgodnie z harmonogramem,
c) opracowywanie i analiza wynikow badan,

d) przedstawianie wynikdéw 1 wnioskow Radzie Pedagogiczne;.
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4) Zespot ds. programu rozwoju, jego gldwnym zadaniem jest :

e) monitorowanie realizacji zadan wyznaczonych na dany rok szkolny,

f) analizowanie wynikow diagnozowania wybranych obszaro6w pracy szkot,

g) wprowadzanie zmian w programie rozwoju bedacych skutkiem wnioskow

z diagnozy,

h) opracowanie programu poprawy efektywnosci ksztalcenia 1 wychowania.

ZADANIA KLASOWYCH ZESPOLOW NAUCZYCIELSKICH

§ 48.1

Nauczyciele prowadzacy zajecia dydaktyczne w danej klasie szkoty podstawowej,

gimnazjum tworza klasowy zespot nauczycielski.

. Przewodniczacym klasowego zespolu nauczycielskiego jest wychowawca danej klasy.

Wychowawca klasy wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie,

uwzgledniajac plan dzialania wobec ogotu uczniow, a takze tych uczniéw, ktorym z

racji szczegdlnych uzdolnien albo napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych,

potrzebne jest zapewnienie indywidualnego toku postepowania.

Przewodniczacy klasowego zespolu nauczycielskiego prowadzi dokumentacje

potwierdzajacg prace zespotu, a w szczegolnosci podjete dziatania przez ogot

nauczycieli oraz efekty pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;j (protokoty,

plan pracy, harmonogram dziatan, analizy, sprawozdania...)

1.

2

3

4,

.
a)
b)
c)

d)

2

Zadania klasowego zespotu nauczycielskiego:

koordynuje procesem dydaktycznym, wychowawczym, opiekunczym w
danym zespole klasowym,;

opracowuje zestaw programOw nauczania dla danego zespohu klasowego;
ustala zestaw podrecznikow na dany etap edukacyjny;

diagnozuje zesp6t klasowy pod katem mozliwosci dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

wspomaga wychowawce klasy w planowaniu pracy wychowawczej;
opracowuje tok postepowania w przypadku ogoétu uczniow danej klasy (tzw.
Htrudnej klasy), a takze wobec uczniow, szczegdlnie uzdolnionych albo
majacych  trudnosci  dydaktyczne, wychowawcze 1 wymagajacy
indywidualnej pomocy i opieki);

kontroluje realizacje podjetych dziatah wychowawczych wobec calego

zespotu klasowego, grupy, indywidualnego ucznia;
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h)

)

k)

D

podejmuje decyzje o zastosowaniu systemu nagrod 1 kar;

scisle wspolpracuje z pedagogiem szkolnym w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych;

ma prawo do pomocy ze strony dyrekcji szkoty oraz specjalistow w zakresie
doskonalenia wiedzy 1 umiejetnosci pedagogiczno — psychologicznych
zespotu;

ma prawo wnioskowania we wszystkich sprawach dotyczacych pracy
zespotu.

scisle wspolpracuje z rodzicami.

6. Zadania przewodniczacego klasowego zespolu nauczycielskiego:

a)

b)
©)

d)

2

h)

tworzenie warunkéw zapewniajacych prawidlowa 1 skuteczng wspdtprace
wszystkich nauczycieli (integrowanie zespohu);

pomoc w rozpoznawaniu srodowiska uczniowskiego;

koordynowanie dzialan podejmowanych w trakcie opracowania i realizacji
programu wychowawczego klasy / szkoty (tok postepowania);

gromadzenie 1 udostepnianie materialdbw o uczniach, wynikach badan,
analiz, obserwacji;

organizowanie spotkan zespotu (sygnalizowanie problemu 1 potrzeb

w zakresie pracy dydaktycznej, opiekunczej, wychowawczej);
dokumentowanie pracy zespotu;

wspolpraca z pedagogiem szkolnym w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,

a takze zainteresowan 1 szczego6Inych uzdolnien uczniow;

wspolpraca z dyrekcja szkoly w zakresie organizacji doskonalenia

1 doksztalcania nauczycieli w zakresie wiedzy 1 umiejetnosci pedagogiczno
— psychologicznej;

informuje rodzicow o wszystkich sprawach dotyczacych zycia szkolnego
ucznia — dziataniach podejmowanych przez zesp6t nauczycieli wobec klasy,
grupy, konkretnego ucznia oraz wspodtpracuje z rodzicami w osigganiu

jednolitych oddzialywan wychowawczych.

7. Oczekiwane efekty pracy klasowego zespotu nauczycielskiego.

a)
b)

©)
d)

czytelny system dziatan wychowawczych w danym zespole klasowym;
aktywno$¢ wszystkich nauczycieli w realizacji przyjetego planu dziatan
wychowawczych ($wiadomos$¢ wptywu wychowawczego);

nauczyciele czuje si¢ czescig zespotu, wspdlpracujg 1 uczg sie;

wsrdd cztonkow zespohu pojawia si¢ otwarto$¢, zmniejsza si¢ przekonanie o
wiasnej niekompetencji;
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€) nauczyciele nie sg sami z problemami — prosza o pomoc, dzielg si¢ efektami
oraz skutecznoscig stosowanych metod 1 form pracy; (zwigksza si¢
umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych);

f) wzrasta efektywnos$¢ pracy dydaktycznej, wychowawczej w danym zespole
klasowym — problemy rozwigzuje si¢ za pomocg wspOlpracy

interpersonalne;.

NAUCZYCIEL PELNIACY FUNKCJE PRACOWNIKA DS. BHP I OCHRONY P. POZ.

§ 49

1. W Zespole Szkot Nr 9 pracownika ds. bhp i ochrony p. poz. powoluje si¢ w kazde;j
z potaczonych szkol.

2. Jest on czlonkiem zespotu ds. bezpieczenstwa w szkole.

3. Prowadzi szkolenia wstepne dla nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoly i uczniow
szkol ponadgimnazjalnych odbywajacych praktyki w kuchni szkolne;.

4. Kontroluje zaopatrzenie uczniow, nauczycieli i pracownikOw w odziez ochronng, sprzet
ochrony osobistej 1 srodki higieny.

5. Nadzoruje przestrzeganie przez ucznidéw, nauczycieli 1 pracownikéw szkoly przepisow
instrukcji 1regulamindw dotyczacych bhp, zglasza uwagi 1 wnioski Dyrektorowi
Zespohu Szkot Nr 9.

6. Dokonuje okresowych ocen stanu bhp i ochrony p. poz. we wszystkich obiektach,
szczegdlnie po przerwie trwajacej co najmniej 2 tygodnie; z przeprowadzonej
kontroli sporzadza protokoét.

7. Wykonuje inne zadania w zakresie bhp 1 ochrony w zakresie swoich kompetencji.

§ 49.1 (uchylony)

ZADANIA PRACOWNIKOW ADMINISTRACJI 1 OBSLUGI

§ 49.2

1. Zespot Szkot Nr 9 zatrudnia pracownikdéw administracji 1 pracownikdéw obstugi.
2. Pracownikami administracji s3: glowny ksiegowy, referent ksiegowy, kierownik
administracyjny, sekretarz szkoly, referent, intendent.

3. Do zadan pracownikow sekretariatu nalezy w szczegdlnosci:
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zapewnienie prawidlowego funkcjonowania placowki pod wzgledem
kancelaryjnym, prowadzenia dokumentacji,

prowadzenie rejestru obowigzku szkolnego,

prowadzenie ewidencji drukdéw Scistego zarachowania,

obstuga interesantow,

prowadzenie spraw kadrowych 1 uczniowskich,

podpisywanie okre§lonej kategorii pism w ramach przydzielonych przez

Dyrektora Zespotu Szk6t Nr 9 kompetencii,

4. Zadania pracownikow ksiegowosci

a)
b)
©)
d)
e)

prowadzenie rachunkowosci

analiza wykorzystanych srodkow

opracowywanie planéw finansowych

przygotowywanie sprawozdan finansowych

sprawdzanie operacji finansowych pod wzgledem merytorycznym,
rzetelnosci  dokumentow, prawidlowosci pod wzgledem formalno-

rachunkowym

5. Kierownik administracyjno-gospodarczy organizuje prace i Kkieruje zespolem

pracownikow administracji i obstugi, a w szczegolnosci:

a)

b)

organizuje prac¢ w sposob zapewniajacy bezpieczne i higieniczne warunki
pracy,
zapewnia sprawno$¢ techniczno-eksploatacyjng budynku 1 urzadzen
terenowych oraz zabezpiecza majatek szkoty, w tym:
1) utrzymanie pelnej czystosci budynku oraz terenu przynaleznego,
2) dbalos¢ o sprawno$¢ sprzgtu przeciwpozarowego, urzadzen
odgromowych, dostgpnos¢ wyja¢ ewakuacyjnych,
3) sprawowanie nadzoru nad obiektem 1 terenem szkolty w okresie
ustawowych przerw w pracy szkot,
4) wykonywanie  okresowych  przegladow 1  sporzadzanie
sprawozdania,
5) wydaje polecenia usunigcia uchybien i1 kontroluje jakos$¢ ich
wykonania,
6) zapewnia wykonanie zalecen spotecznego inspektora pracy,
7) wykonuje inne zadania powierzone przez Dyrektora Zespotu Szkot

Nr 9.
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6. Zadania pracownikow obslugi:

a) znajomoS$¢ przepisOw 1 zasad bezpieczefnstwa 1 higieny pracy na swoim
stanowisku

b) zapewnienie sprawnos$ci technicznej budynku, instalacji wewngtrznych
1 wyposazenia, utrzymanie czystosci w budynku 1 na terenie posesji Zespotu
Szkot Nr 9, przygotowywanie obiadow w stotowce,

c) wspoldziata¢ z Dyrektorem Zespotu Szkot Nr 9 w zakresie bezpieczenstwa 1
higieny pracy

d) wykonywa¢ prace w sposob zgodny =z przepisami 1 zasadami
bezpieczenstwa, stosowac si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen
1 wskazowek,

7. Dyrektor Zespolu Szk6t Nr 9 okresla szczegdtowy zakres obowigzkow
1 odpowiedzialnosci pracownikdw administracji 1 obstugi.

8. Pracownik administracji 1 obslugi zobowigzany jest do zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom podczas zaje¢ organizowanych przez Zespot Szkol Nr 9, w szczego6lnosci
poprzez:

a) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania ucznidw stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa,

b) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie placowki,
prowadzenie rejestru os6b wchodzacych, w razie potrzeby zawiadamianie
Dyrektora Zespolu Szkét Nr 9 o fakcie przebywania osoby postronnej na
terenie placowki,

c) niezwloczne zawiadomienie Dyrektora Zespotu Szkot Nr 9 o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia, zycia uczniow lub pracownikow

szkoty,

ZADANIA PRACOWNIKA SLUZBY ZDROWIA

§ 50

1. W Zespole Szkot Nr 9 funkcjonuje gabinet higienistki szkolne;.

2. Do zadan higienistki szkolnej w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej nalezy:
a) przeprowadzanie testow przesiewowych 1 kierowanie postgpowaniem po

przesiewowym w stosunku do uczniow z dodatnim wynikiem testow,
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b)

2

h)

)

przygotowywanie uczniOw do profilaktycznych (bilansowych) badan
lekarskich, analiza ich wynikéw oraz zaplanowanie 1 realizacja zalecen
lekarskich,
wspolpraca z pielegniarkami  z Punktu Szczepien przy realizacji
obowigzkowych szczepien ochronnych, ktéore odbywa si¢ wylacznie w
Przychodniach Rejonowych,
prowadzenie u ucznidw kl. I-VI szkoty podstawowej grupowej profilaktyki
prochnicy zebow,
kontrola czystos$ci uczniow w przypadkach uzasadnionych epidemiologicznie,
prowadzenie czynnego poradnictwa dla ucznidow z problemami szkolnymi,
zdrowotnymi 1 spotecznymi we wspotpracy z wychowawcami 1 pedagogami
szkolnymi,
wspolpraca z nauczycielami wychowania fizycznego w zakresie kwalifikacji
lekarskiej uczniow do zaje¢ sportowych,
wspolpraca z dyrektorem Zespotu Szkot w zakresie kontroli stanu sanitarno-
higienicznego budynku szkoly 1 jego otoczenia,
dbato$¢ o odpowiednie wyposazenie gabinetu,
udzielanie pomocy uczniom w przypadkach nagtych i urazach poprzez:
1) udzielenie pierwszej pomocy przedmedyczne;j
2) w porozumieniu z dyrektorem podejmowanie decyzji o wezwaniu
pogotowia
3) opieka nad dzieckiem, ktore uleglo wypadkowi do czasu przybycia
rodzicow lub innych osob dorostych wskazanych przez rodzicow albo
pogotowia
4) przygotowanie ucznia do ewentualnego transportu
5) w przypadku braku kontaktu z rodzicami opieka nad uczniem w drodze
do 1 ze szpitala
6) prowadzenie edukacji zdrowotnej ucznidow, rodzicow oraz uczestnictwo
w realizacji zadan Szkolnego Programu Wychowawczego 1 Szkolnego
Programu Profilaktyki,

7) prowadzenie dokumentacji medycznej uczniow.
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ROZDZIAL VI

UCZNIOWIE 1 RODZICE

§ 51
1. Zespo6t Szkot Nr 9 zapewnia uczniom bezplatne nauczanie na I, 11 1 I1I etapie ksztalcenia
w zakresie realizacji podstawy programowej zgodnie z ramowym planem nauczania.
la. Zespot Szkol Nr 9 zapewnia dzieciom roczne przygotowanie przedszkolne w oddziale
przedszkolnym zorganizowanym w SP 22.

2. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym koncza 6 lat inie odroczono im rozpoczgcia spetniania obowigzku
szkolnego na podstawie art. 14 ust. la lub art. 16 ust.3 ustawy, atakze dzieci,
w stosunku, do ktorych podjeto decyzje o wcezesniejszym przyjeciu do szkoly
podstawowej na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy.

2a. Do oddziatu przedszkolnego uczeszczajg dzieci od 5 roku zycia z obwodu SP 22.

2b. W roku szkolnym 2015/2016 do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg
dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym (do 1.VIIL. do 31.XII) ukoncza 6 lat 1 nie
odroczono im spelniania obowigzku szkolnego na podstawie art.16 ustawy

3. Decyzje o weczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty lub odroczeniu obowigzku
szkolnego podejmuje Dyrektor Zespotu Szk6ét Nr 9 po zasiegnigciu opinii Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

4. Do klasy programowo wyzsze] szkoly podstawowej innej niz pierwsza przyjmuje si¢
ucznia na podstawie $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej oraz odpisu
arkusza ocen wydanego przez szkole, do ktérej uczen uczeszczal.

5. Do klasy programowo wyzsze] w gimnazjum przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

a) $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o
uprawnieniach szkoly publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt,

b) pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania ipromowania
uczniow w przypadku:

e przyjmowania do gimnazjum ucznia, ktory spetnia obowigzek szkolny poza
szkolg na podstawie art.16 ust.8 Ustawy

o Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkolg za granicg 1 ostatniego
swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na
podstawie sumy lat nauki szkolne;j.

6. Obowiazek szkolny uczniowie spetniajg poprzez uczgszczanie do szkoty.
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7. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor na wniosek rodzicow moze zezwoli¢ na
spelnianie obowigzku szkolnego poza szkota. Dziecko spehiajagce obowigzek w tej
formie otrzymuje $wiadectwo ukonczenia klasy lub szkoly na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkofg.

8. Nie spelnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

8a. Przy niespelnieniu obowigzku szkolnego, o ktorym mowa w § 51 pkt 17 nalezy rozumie¢
nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ w okresie jednego miesigca, na co najmniej 50%
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym, szkole podstawowe;,
gimnazjum.

9. Na wniosek Dyrektora Zespotu Szk6t Nr 9, uczen moze zosta¢ przeniesiony przez

Kuratora O$wiaty do innej szkoty.

PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIOW
§52

1. Uczniowie maja prawo do:

1) poszanowania godnosci 1 nietykalnosci osobistej,

2) swobody wyrazania mys$li 1 przekonan jesli nie narusza tym dobra innych osob,

3) zachowania tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego,

4) wolnosci sumienia 1 wyznania oraz udzialu w lekcjach religii zgodnie z decyzja
rodzicow,

5) rozwijania swoich zainteresowan poprzez udziat w lekcjach 1 zajeciach
pozalekcyjnych,

6) uzyskania informacji na temat kryteriow i zasad oceniania, klasyfikowania
1 promowania zawartych w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

7) pomocy w nauce w postaci: zaje¢ wyrownawczych, indywidualizacji pracy na
lekcji oraz pomocy kolezenskie;j,

8) ochrony zdrowia 1 bezpieczenstwa, uzyskania pierwszej pomocy w razie wypadku
lub nagtego zdarzenia,

9) nauki wedlug indywidualnych programoéw, indywidualnego toku nauczania,
zgodnie z odrgbnymi przepisami,

10) uczestniczenia w konkursach, zawodach sportowych 1 innych imprezach, zgodnie

ze swoimi umiejetnosciami i mozliwo$ciami,
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11) korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkotly, sprzetu, Srodkoéw
dydaktycznych 1 ksiggozbioru biblioteki,

12) przedstawiania Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi Zespotu Szkd1 wnioskow
1 opinii w sprawach dotyczacych szkoty, w tym rowniez spraw wlasnych
1 kolegdw,

13) wypoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz wypoczynku w okresie ferii
1przerw $wigtecznych bez zadawania prac domowych za wyjatkiem czytania
lektur,

14) wplywania na zycie szkotly poprzez dzialalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie szkotly,

15) informacji o przystugujacych im prawach oraz sposobach postgpowania

w przypadku naruszenia praw ucznia.

. Uczen, ktory uzna, ze jego prawa zostaly naruszone postepuje zgodnie z procedurg zawartg

w § 26 (Zasady rozwigzywania sytuacji konfliktowych)

. Uczen moze zwrdci¢ si¢ do pedagoga szkolnego, rzecznika praw ucznia lub wychowawcy,
ktorzy udziela mu pomocy oraz poinformuja o instytucjach udzielajgcych pomocy

uczniom, prawa ktorych sg naruszane.

. Uczen ma obowiazek:

1) dbac o honor 1 tradycje Zespotu Szkot Nr 9,

2) przestrzega¢ postanowien Statutu Zespolu Szkot Nr 9 oraz obowigzujacych w
jego szkole regulaminéw, w szczegdlnosci respektowac zapisy WSO 1 Szkolnego
Systemu Wychowawczego,

3) podporzadkowywacé si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom Dyrektora Zespolu Szkot,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoly oraz ustaleniom Samorzadu
Uczniowskiego,

4) systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych 1 zyciu szkoty
oraz punktualnie przychodzi¢ do szkoty,

5) starannie przygotowywac si¢ do zaje¢ 1 wykonywac prace domowa,

6) uzupehia¢ braki w wiadomos$ciach spowodowane absencja,

7) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych zgodnie
z obowigzujacymi procedurami,

8) szanowac¢ godnos$¢ osobistg, dobre imi¢ 1 wlasnos$¢ innych osob,

9) przestrzega¢ zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i

innych pracownikéw szkoty,
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10) dba¢ o pigkno mowy ojczystej; unika¢ wulgaryzmoéw,

11) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa w czasie pobytu w szkole 1 w czasie wyj$¢
poza szkolg oraz zglasza¢ zauwazone zagrozenia nauczycielom lub dyrekcji
szkoty,

12) przebywa¢ na terenie szkoly w czasie okre§lonym planem zaj¢¢, nie wolno
opuszczac szkoty w czasie lekcji, zaje¢ pozalekcyjnych ani przerw,

13) przestrzega¢ zasad higieny osobistej 1 dba¢ o swoj wyglad,

14) wylaczac telefon komorkowy w trakcie zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;

15) na terenie Zespotu Szkét Nr 9 obowigzuje zakaz fotografowania obiektu 1 0sob
oraz nagrywania,

16) wystrzega¢ si¢ szkodliwych nalogow, swoja postawg promowac zdrowy styl
zycia,

17) dba¢ o mienie szkoty, utrzymywac czystos$¢ i porzadek na terenie szkoty,

18) naprawiac celowo 1 $wiadomie wyrzadzone szkody materialne,

19) (uchylony)

20) zaopatrzy¢ si¢ w stro) galowy (biata bluzka, koszula, granatowa spddnica,
spodnie) 1 strdj sportowy (biata koszulka 1 granatowe spodenki dla uczniow
Szkoly Podstawowej Nr 22 oraz czerwona koszulka i czerwone spodenki dla
ucznidw Gimnazjum Nr3) przeznaczony do zaje¢ wychowania fizycznego 1
pozalekcyjnych zaje¢ sportowych.

21)w przypadku ucznia gimnazjum uczestniczy¢ w realizacji zespolowego projektu

edukacyjnego (minimum jeden raz w ciggu trzech lat nauki)

KARY I NAGRODY

Nagrody
§ 53

1. Dla wuczniow wyrdzniajacych si¢ w roznych dziedzinach dziatalnosci szkolnej,
a w szczeg6lnosci w nauce, pracy spolecznej, zachowaniu stosuje si¢ nastepujace nagrody:
a) pochwala wychowawcy klasy wobec klasy,
b) pochwala dyrektora wobec klasy,
¢) pochwala dyrektora szkoly wobec calej mlodziezy szkolnej,
d) nagrody ksigzkowe, rzeczowe i inne o charakterze finansowym,

e) list gratulacyjny dla rodzicow.
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6a.

. Uczen, klasy 4 1 5 Szkoty Podstawowej Nr 22 oraz uczen klasy 1 1 2 Gimnazjum Nr 3,

ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢é

edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania $§rednia ocen co najmniej 4,75

oraz co najmniej bardzo dobra ocene z zachowania otrzymuje swiadectwo promocyjne

stwierdzajace uzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej - z wyrdznieniem.

. Uczen, klasy 6 Szkoty Podstawowej Nr 22 oraz uczen klasy 3 Gimnazjum Nr 3, ktory w

wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeg¢

edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania $rednig ocen co najmniej 4,75

oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania otrzymuje $wiadectwo ukonczenia

szkoly - z wyréznieniem.

Uczen, ktory nie opuscil ani jednej godziny lekcyjnej otrzymuje na koniec roku szkolnego

dyplom za 100% frekwencje.

. Uczen konczacy II lub III etap edukacyjny, czyli uczen kl. 6 Szkoly Podstawowej Nr 22

lub uczen klasy 3 Gimnazjum Nr 3, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 5,0 bez

ocen dostatecznych oraz wzorowa ocen¢ zachowania, a takze otrzymal dwukrotnie

Swiadectwo z wyrdznieniem (kl. 4, 5 SP Iub kl. 1, 2 G.) vhonorowany zostaje srebrna

tarcza.

Uczen klasy 6 SP lub k1.3 G uprawniony do otrzymania srebrnej tarczy i majacy najwyzsza
srednig ocen w danym roku otrzymuje zlotg tarcze i tytul ,,Najlepszego Absolwenta Roku
Szkolnego.......
Srednia o ktorej mowa w pkt. 6 uprawniajaca do otrzymania zlotej tarczy jest liczona
wedlug wzoru: do S$redniej arytmetycznej wszystkich ocen, kazda ocena celujaca
otrzymana z zaje¢, z ktorych uczen otrzymat tytut laureata jest mnozona przez 3, a z zajgc¢,

z ktorych uczen otrzymat tytut finalisty jest mnozona przez 2.

Uczniowie szkoly podstawowej lub gimnazjum otrzymujacy zlota lub srebrng tarcze

oraz laureaci konkursow zostajg wpisani odpowiednio do ,,Ztotej Ksiegi Absolwentéw i

Laureatow Szkoly Podstawowe] Nr 22” lub ,,Zlotej Ksiegi Absolwentéw i Laureatow

Gimnazjum Nr 3”

65



§ 53.1

1. Wobec uczniow nieprzestrzegajacych postanowien Statutu Zespolu Szkét Nr 9
lamigcych zasady wspolzycia spolecznego stosuje sie nastepujace kary:
a) upomnienie wychowawcy
b) nagana wychowawcy wobec klasy,

¢) na wniosek wychowawcy czasowe zawieszenie w reprezentowaniu szkoly

na zewnatrz, udzialu w wyjsciach, wycieczkach, imprezach szkolnych,

d) nagana dyrektora szkoly wobec klasy

e) przeniesienie do innej klasy réwnoleglej w szkole,

f) przeniesienie do innej szkoly, ktérego dokonuje Kujawsko — Pomorski
Kurator Oswiaty na wniosek dyrektora szkoly i w porozumieniu z

dyrektorem szkoly, do ktorej uczen ma by¢ przeniesiony.

2. Porzadek wymierzania kary:

1) Kary wymienione w punkcie la 1 1b wymierza wychowawca klasy. Kare
wymieniong w punkcie lc wymierza Zespél Wychowawczy na wniosek
wychowawcy klasy.

2) Kary wymienione w punkcie 1d 1 le wymierza Dyrektor Zespolu Szkot Nr 9 na
podstawie wniosku Zespotu Wychowawczego.

3) Kar¢ wymieniong w punkcie 1f wymierza Kujawsko-Pomorski Kurator O$wiaty na
wniosek Dyrektora Zespotu Szk6t Nr 9.

Podstaw¢ wnioskowania o przeniesienie ucznia do innej szkoty stanowi:

a) wykorzystanie przez szkolg statutowych mozliwosci oddziatywania
wychowawczego w zakresie pracy psychologiczno-pedagogicznej,

b) zastosowanie kar wymienionych w punkcie la-e 1 w dalszym ciggu brak
poprawy zachowania ucznia,

¢) brak wspodtdziatania rodzicow ze szkola w zakresie podejmowania jednolitych
oddziatywan wychowawczych,

d) zlozenie przez Rad¢ Pedagogiczng wniosku do Dyrektora Zespotu Szkot Nr 9 o
podjecie procedury przeniesienia ucznia do innej szkoly z uwagi na brak
poprawy w zachowaniu 1 postepujaca demoralizacje.

2.1 Wnioski, o ktorych mowa w § 53.1 punkt 2 podpunkt 1 1 2 przechowywane sg w
dokumentacji Zespotu Wychowawczego odpowiedniej ze szkot Zespotu Szkot Nr 9.
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Whnioski, o ktérych mowa w § 53.1 zostaja zaprotokolowane w protokotach Rady

Pedagogicznej odpowiedniej szkoly Zespotu Szkot Nr 9.

3. Zesp6t Szkot Nr 9 jest zobowigzany do poinformowania w formie pisemnej rodzicow

ucznia (prawnego opiekuna) o udzielonej karze w terminie do 3 dni od wydania

decyzji.

4. W przypadku razacego naruszania dyscypliny szkolnej mozna odstapi¢ od zasady

stopniowania kary (dotyczy kar wymienionych w pkt 1.) -dotyczy w szczeg6lnosci

zagrozenia zdrowia 1 zycia kolegow, czyli:

bojki,

palenie papierosow, picie alkoholu, uzywanie lub posiadanie narkotykow,
dewastacja mienia prywatnego i publicznego,

kradzieze,

umyslne zniszczenie dokumentacji szkolne;,

naruszenie nietykalnosci osobistej nauczyciela lub innego pracownika szkoty,
fotografowanie, nagrywanie uczniow, n- li bez ich zgody, umieszczanie w

siecl.

W przypadku dewastacji mienia prywatnego lub publicznego rodzice (prawni

opiekunowie) ponosza koszty pokrycia zaistnialych szkéd na skutek umyslnego

zachowania ucznia.

Procedury odwolawcze

§ 53.2

1. Uczen, ktory otrzymal nagane wychowawcy klasy lub zawieszenie udzialu w

reprezentowaniu szkoly, wyjsSciach, wycieczkach, imprezach szkolnych moze — nie

pozniej niz do 5 dni od posiedzenia Zespotu Wychowawczego - zwroci¢ sie¢ do

samorzadu uczniowskiego 1 za jego pore¢czeniem prosi¢ wychowawce o ponowne

rozpatrzenie problemu lub zawieszenie kary. (pkt 1 a,b,c)

2. Uczen, ktéry otrzymat nagang dyrektora szkoly lub kar¢ przeniesienia do

rownolegle; klasy w danej szkole, moze — nie po6znie] niz do 5 dni od daty

posiedzenia Zespolu Wychowawczego, Rady Pedagogicznej - zwroci¢ si¢ za

posSrednictwem rodzicow (prawnych opiekunow) lub wychowawcy klasy do

dyrektora o ponowne rozpatrzenie sprawy lub zawieszenie kary.( pktl d,-e).
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3. Decyzja o zastosowaniu, zawieszeniu lub odstgpieniu od wymierzenia kary podjeta

w trybie odwotawczym (pkt 1 12) jest ostateczna.

4. O podjetej decyzji w terminie 3 dni od daty jej wydania zostaja poinformowania

rodzice (prawni opiekunowie) w formie pisemnej.

RODZICE
§ 54

1. Rodzice maja prawo do:

a) zapoznania si¢ z zapisami Statutu Zespotu Szko6t nr 9

b) zapoznania si¢ z zadaniami 1 zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi
szkoty oraz danej klasy, do ktérej uczeszcza ich dziecko poprzez uczestnictwo
w zebraniach ogotu rodzicoOw, zebraniach klasowych, indywidualne kontakty
oraz udziat w zajeciach otwartych, imprezach artystycznych 1 wycieczkach.

c) uzyskania informacji na temat kryteribw i zasad oceniania, klasyfikowania i
promowania zawartych w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania

d) uzyskania w indywidualnej rozmowie z wychowawca 1 nauczycielem uczacym
rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepoéw i1
trudno$ci w nauce

e) uzyskania informacji 1 porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia
swoich dzieci

f) uczestniczenia w planowaniu i organizowaniu zycia klasy 1 szkoty.

2. Rodzice moga mie¢ wplyw na zmiang¢ wychowawcy, jezeli ztoza na piSmie do Dyrektora
Zespotu Szkél Nr 9 uzasadniony wniosek, ktory bedzie wyrazat wolg wiecej niz potowy

rodzicow ucznidow danej klasy.

3. W Zespole Szkol Nr 9 organizuje si¢ spotkania nauczycieli z rodzicami w nastgpujacych
terminach:

a) na poczatku roku szkolnego

b) w polowie pierwszego pdtrocza

c) na miesigc przed klasyfikacja, po wystawieniu proponowanych ocen
klasyfikacyjnych

d) na 7 dni przed klasyfikacja, po wystawieniu przewidywanych ocen
klasyfikacyjnych

e) w ostatnim tygodniu I poétrocza — podsumowujace
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g)

h)

w potowie Il potrocza

na miesigc przed klasyfikacja roczng, po wystawieniu proponowanych
rocznych ocen klasyfikacyjnych

na 7 dni przed klasyfikacja roczng, po wystawieniu przewidywanych

rocznych ocen klasyfikacyjnych.

4. W Zespole Szkoét Nr 9 organizuje si¢ comiesigczne spotkania z rodzicami tzw. ‘Drzwi

otwarte” w celu wymiany informacji o postepach ucznidw oraz dyskusji na tematy

wychowawcze.

5. Spotkania w innych terminach mogg by¢ organizowane z inicjatywy wychowawcow,

nauczycieli oraz rodzicow za zgoda Dyrektora Zespotu Szkét Nr 9.

Rodzice zobowiazani sg do:

a)

b)

dopehienia czynno$ci wigzanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola,
oddziatu przedszkolnego zorganizowanego na terenie szkoty,

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia w oddziale
przedszkolnym, zajecia szkolne z wyjatkiem przypadku, kiedy dziecko

realizuje obowigzek przedszkolny, obowigzek szkolny poza szkota,

b;) informowanie Dyrektora Zespotu Szk6t Nr 9, w terminie do dnia 30 wrzes$nia

2

h)

kazdego roku o realizacji obowigzku przedszkolnego, obowigzku szkolnego
za granicg lub przy przedstawicielstwach dyplomatycznych innego panstwa w
Polsce przez dzieci zamieszkale w obwodzie Zespotu Szkot Nr 9.

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajagcych mu przygotowanie si¢ do
zaje¢ szkolnych,

(uchylony)

uczestniczenia co najmniej 3 razy w potroczu w zebraniach organizowanych
przez wychowawce klasy lub ustalenia terminu indywidualnego spotkania z
wychowawca,

usprawiedliwienia (w przypadku uczniow Gimnazjum Nr 3 na druku
wydanym przez szkol¢) nieobecnosci dziecka w ciggu 5 dni od powrotu
dziecka do szkoty,

wspolpracy z nauczycielami oraz innymi pracownikami szkoly w celu
osiggniecia wspdlnych celow edukacyjnych 1 wychowawczych,

naprawiania szkdéd materialnych wyrzadzonych przez dziecko lub pokrycia

kosztow naprawy, zgodnie z przepisami Kodeksu Cywilnego,
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)

k)

D

pilnie skontaktowac si¢ ze szkolg w przypadku otrzymania informacji o ztym
stanie zdrowia dziecka lub nie przestrzeganiu przez dziecko podstawowych
zasad zachowania,

przekazywaé wychowawcy, pielegniarce szkolnej wazne informacje o stanie
zdrowia dziecka,

uda¢ si¢ z dzieckiem do specjalisty zgodnie z zaleceniem lekarza lub
pielegniarki szkolnej,

zwalnia¢ ucznia z lekcji z usprawiedliwionych powoddéw poprzez informacje
pisemng lub osobiscie przez rodzica (prawnego opiekuna). Uczen zwolniony
moze opusci¢ szkole wylacznie pod opieka osoby dorostej — rodzica,

prawnego opiekuna, rodzenstwo.

§ 54.1

W przypadku likwidacji szkoty organ prowadzacy jest zobowigzany co najmniej na

szes$¢ miesigcy przed terminem zawiadomi¢ rodzicOw o zamiarze i1 przyczynach likwidacji

placowki.

ROZDZIAL VII1

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 55

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :

a)

b)

©)
d)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych 1 jego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i1 nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy

dydaktyczno-wychowawcze;.
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§ 55.1

2. Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuje:

a) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegodlnych srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) ocenianie biezace i ustalanie Srdédrocznych ocen klasyfikacyjnych wedlug
zasad, skali 1 w formach przyjetych w niniejszym regulaminie,

c) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych,

d) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych,

e) ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

f) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym

opiekunom) informacji o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce.

1. Nauczyciele do 20 wrze$nia kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz rodzicow
(prawnych opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania, sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych
uczniow oraz  warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej. Kryteria wymagan na poszczegolne oceny Kklasyfikacyjne sa

dostepne u nauczycieli, wicedyrektoréow.

2. Wychowawca klasy do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
rodzicow (prawnych opiekundow) o zasadach oceniania zachowania oraz o warunkach 1
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

3. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow).

4. Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie zaro6wno dla ucznia jak i jego rodzicow
(prawnych opiekunéw). Maja oni prawo do biezace] informacji o ocenach
czastkowych, wynikach 1 ocenach wszelkich prac pisemnych i sprawdzianow

wiadomosci oraz wgladu do dokumentacji zwigzanej z obserwacja 1 ocenianiem ucznia.
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7. W szczegolnoS$ci sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do
wgladu podczas lekcji danych zaje¢ edukacyjnych, rodzice (prawni opiekunowie)
maja do tego prawo w czasie dni otwartych i zebran.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne podejmuje decyzje czy 1 na jakich

warunkach udostepnia uczniom pisemne prace kontrolne do domu.

§55.2

1. W Zespole Szkot Nr 9 poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej ocenianie
osiggnie¢ edukacyjnych uczniow odbywa si¢ w ramach poszczegdlnych zajgé
edukacyjnych w formie wystawionych systematycznie i na biezaco ocen czgstkowych
oraz formutowaniu $rodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjne; wedtug obowiagzujacej

sze$ciostopniowej skali ocen:

e stopien celujacy cel 6,
e stopien bardzo dobry bdb 5,
e stopien dobry db 4,
e stopien dostateczny dst 3,
e stopien dopuszczajacy dp 2,
e stopien niedostateczny ndst 1.

2. W celu motywowania ucznia do osiggania coraz lepszych wynikow edukacyjnych
dopuszcza si¢ rozszerzenie skali ocen o ,plusy” 1 ,minusy” przy ustaleniu ocen
biezacych.

3. W klasach I-IIl ocenianie biezace ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych, jak tez o jego
zaangazowaniu w zdobywanie nowych wiadomos$ci 1 umiejetnosci oraz jak ma
pokonywa¢ trudnosci.

a) ocenianie w edukacji wczesnoszkolnej traktuje si¢, jako konstruktywne opisywanie
wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia wynikajace z programdéw nauczania opartych o
,Podstawe Programowq”.

b) ocena opisowa to informacja, ktére obszary wymagan uczen opanowal, a nad ktérymi
musi jeszcze popracowac,

c) podstawe oceniania stanowi systematyczna obserwacja ucznia w réznorodnych
sytuacjach dydaktycznych, ujawniajacych jego predyspozycje, zainteresowania,
trudnosci, zachowania i postawy.

d) w ocenie biezacej stwierdzamy w szczegdlnosci:
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- co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy, jak powinien si¢ dalej uczyc¢.
Dziecko otrzymuje jg juz w trakcie wykonywania zadania lub po jego wykonaniu.
e) w ramach oceniania biezacego nauczyciele prowadza:
- Indywidualng karte osiggnie¢ edukacyjnych ucznia,
- Kart¢ samooceny ucznia,
- Pétroczng oceng opisowa,
- Roczng ocene opisowg
4. Oceny biezace osiggnie¢ edukacyjnych 1 rozwoju spoteczno — emocjonalnego sg
ocenami literowymi z krotkim opisem.
A (wspaniale) uczen bardzo systematyczny, aktywny, pracowity, pracuje ponad
wymagania programowe.
B (bardzo ladnie) uczen systematyczny, pracowity, aktywny.
C (ladnie) uczen pracuje poprawnie w zakresie podstawy programowe;j.
D (postaraj si¢) uczen przy pomocy nauczyciela w malym stopniu opanowat wiadomosci i
umiejetnosci okreslone podstawg programowa.
E (pracuj wiecej) uczen nie opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych podstawg
programows3.
5. Szczegdlowe zasady oceniania ucznia zawarte s3 w Wewnatrzszkolnym Systemie

Oceniania.
§55.3

1. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspdtzycia spolecznego 1 norm etycznych.

2. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu:

a) wspieranie rozwoju psychicznego, ksztaltowanie jego dojrzatosci,
samodzielnosci 1odpowiedzialnosci za siebie 1 innych oraz umiejetnosci
wspoldziatania w grupie,

b) ukierunkowywanie samodzielnej pracy ucznia nad sobg, ksztattowanie
wiasnego charakteru,

c) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji na temat
zachowania si¢ ucznia, pomoc rodzicom w ich pracy wychowawczej,

d) wspieranie realizacji celow 1 zadan wynikajacych ze Szkolnego Programu
Wychowawczego.

3. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia obejmuje:
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a) ustalanie kryteriow oceniania zachowania w tym warunkow i trybu
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

b) biezace obserwowanie ucznidw, gromadzenie informacji o zachowaniu
1 systematyczne przekazywanie ich rodzicom;

c) ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych wedlug zasad, skali
1w formach przyjetych w niniejszym regulaminie;

d) ustalanie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

e) informowanie uczniow 1 ich rodzicoOw o kryteriach oceniania oraz
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

f) ustalanie rocznej oceny zachowania w ramach procedury odwotawczej,

ktorej tryb ustala § 58

1. Poczawszy od klasy czwarte] szkoly podstawowej $rdédroczne 1 roczne oceny

klasyfikacyjne zachowania ustala si¢ wedtug skali:

e WZzOorowe,
e bardzo dobre,

e dobre

e poprawne,

e nieodpowiednie,

e naganne.

5. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci:

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
dbatos$¢ o honor 1 tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

okazywanie szacunku innym osobom.

6. W Zespole Szkot Nr 9 obowigzuja nastgpujace kryteria na poszczegdlne oceny

zachowania:

1) Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory speinia nastgpujace warunki:

a) przynosi podreczniki, zeszyty, przybory szkolne 1 jest przygotowany do
lekeji,
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b)

d)

2

h)

)

k)

kulturalnie zachowuje si¢ na terenie szkoty,

dba o pickno mowy ojczystej, unika wulgaryzmoéw,

dba o higien¢ osobista i estetyke wlasnego ubioru, obuwie zmienne
(dopuszczalny 2 — krotny brak obuwia zmiennego)

pozostawia miejsce nauki w nalezytym porzadku 1 przestrzega
regulaminéw funkcjonujagcych w szkole, dba o pomoce naukowe i
mienie szkoty,

okazuje szacunek nauczycielom, innym pracownikom szkoly oraz
rowiesnikom,

nie ulega zadnym natogom 1 promuje wilasng postawg wolng od
uzaleznien- zdrowy tryb zycia,

nie ma nieusprawiedliwionej nieobecnosci (dopuszczalne 2 sp6znienia),
aktywnie uczestniczy w zajeciach obowigzkowych 1 dodatkowych
znajdujacych si¢ w szkolnym planie nauczania (o ile rodzice ucznia nie
zlozyli deklaracji o nieuczestniczeniu w danych zajeciach dodatkowych)
tzn. w religii, wychowaniu do zycia w rodzinie, edukacjach oraz
zajeciach drugiego jezyka obcego w gimnazjum,

nie uzywa telefonu komorkowego, odtwarzaczy mp3, mp4 itp. w trakcie
lekcji 1 zaje¢ pozalekcyjnych.

spehit wszystkie kryteria oceniania projektu edukacyjnego gimnazjum
na poziomie bardzo dobrym, kreatywnie 1 tworczo uczestniczyt
w formulowaniu tematu projektu, rozwigzywaniu problemu oraz
dziataniach na poszczegolnych etapach realizacji, bardzo zaangazowany
spotecznie, odpowiedzialny, solidarny, wrazliwy (dotyczy ucznidow

gimnazjum)

a takzZe spelnia przynajmniej trzy z poniiszych kryteriow:

1.

aktywnie uczestniczy w zaj¢ciach pozalekcyjnych, pozaszkolnych lub
organizacjach uczniowskich (wysoka frekwencja 1 znaczny wktad
pracy),

bierze udziat w przygotowaniu imprez klasowych i szkolnych zgodnie
z wlasnymi mozliwo$ciami,

pomaga kolegom w nauce,

reprezentuje szkote w konkursach i1 zawodach zgodnie z wiasnymi

predyspozycjami.
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2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktdry spetnia nastepujace warunki:

a)

b)

©)
d)

2)

h)

)

k)

)

przynosi podreczniki, zeszyty, przybory szkolne 1 jest przygotowany do
lekcji,

kulturalnie zachowuje si¢ na terenie szkoty,

dba o pickno mowy ojczystej, unika wulgaryzmoéw,

dba o higieng osobistg 1 estetyke wlasnego ubioru, obuwie zmienne,
(dopuszczalny 3- krotny brak obuwia zmiennego)

pozostawia miejsce nauki w nalezytym porzadku 1 przestrzega
regulaminéw funkcjonujacych w szkole,

dba o pomoce naukowe 1 mienie szkoty,

okazuje szacunek nauczycielom, innym pracownikom szkoly oraz
rowiesnikom,

nie ulega zadnym natogom 1 promuje wlasng postawg wolng od
uzaleznien — zdrowy tryb zycia,

nie ma nieusprawiedliwionej nieobecnosci (dopuszczalne 3 spoznienia)
aktywnie uczestniczy w zajeciach obowigzkowych 1 dodatkowych
znajdujacych sie w szkolnym planie nauczania ( o ile rodzice ucznia nie
zlozyli deklaracji o nieuczestniczeniu w danych zajeciach dodatkowych,
czyli. w religii, wychowaniu do zycia w rodzinie)

nie uzywa telefonu komorkowego, tabletu, odtwarzaczy mp3, mp4 itp. w
trakcie lekcji 1 zaje¢ pozalekcyjnych.

spetnil wszystkie kryteria oceniania projektu edukacyjnego gimnazjum
na poziomie bardzo dobrym, kreatywnie 1 tworczo uczestniczyt
w formulowaniu tematu projektu, rozwigzywaniu problemu oraz
dziataniach na poszczegolnych etapach realizacji, bardzo zaangazowany
spotecznie, odpowiedzialny, solidarny, wrazliwy (dotyczy ucznidow
gimnazjum)

w przypadku ucznia gimnazjum speil wszystkie kryteria oceniania
projektu na poziomie bardzo dobrym, peiit aktywng role podczas
realizacji projektu, wspomagal czlonkéw zespotu; zaangazowany

spotecznie, odpowiedzialny, solidarny, wrazliwy.

a takze spetnia jedno 7 poniiszych kryteriow:

1. aktywnie uczestniczy w zajgciach pozalekcyjnych, pozaszkolnych lub

organizacjach uczniowskich (wysoka frekwencja 1 znaczny wkiad pracy),

2. bierze udzial w przygotowaniu imprez klasowych 1 szkolnych zgodnie

z wlasnymi mozliwo$ciami,
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3. pomaga kolegom w nauce,

4.

reprezentuje szkote w konkursach 1 zawodach zgodnie z wlasnymi

predyspozycjami.

3) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze kryteria:

a ponadto:

3.

a)

b)

©)
d)

2)

h)

)

k)

)

przynosi podreczniki, zeszyty, przybory szkolne 1 jest przygotowany do
zajet,

kulturalnie zachowuje si¢ na terenie szkoty,

dba o pigkno mowy ojczystej unika wulgaryzmow,

dba o higieng osobistg, estetyke witasnego ubioru i obuwie zmienne,
(dopuszczalny 4- krotny brak obuwia zmiennego)

pozostawia miejsce nauki w nalezytym porzadku 1 przestrzega
regulaminéw funkcjonujacych w szkole,

dba o pomoce naukowe 1 mienie szkoty,

okazuje szacunek nauczycielom, innym pracownikom szkoly oraz
rowiesnikom,

nie ulega zadnym nalogom i1 promuje wlasng postawg wolng od
uzaleznien- zdrowy tryb zycia.

aktywnie uczestniczy w zajeciach obowigzkowych 1 dodatkowych
znajdujacych si¢ w szkolnym planie nauczania (o ile rodzice ucznia nie
zlozyli deklaracji o nieuczestniczeniu w danych zajeciach dodatkowych)
tzn. w religii, wychowaniu do zycia w rodzinie, edukacjach oraz
zajeciach drugiego jezyka obcego w gimnazjum,

nie uzywa telefonu komorkowego, tabletu, odtwarzaczy mp3, mp4 itp. w
trakcie lekcji 1 zaje¢ pozalekcyjnych.

spetnil kryteria oceniania projektu na poziomie dobrym, prawidlowo
wypetniat swoje zadania, pozytywnie reagowat na uwagi nauczyciela —
opiekuna  projektu oraz czlonkow  zespolu;  zaangazowany,
odpowiedzialny, solidarny, wrazliwy (dotyczy uczniow gimnazjum)

nie nagrywa bez zgody nauczyciela obrazu 1 dzwigku za pomocag

urzadzen elektronicznych na terenie szkoty,

. nie ma nieusprawiedliwionej nieobecnosci (dopuszczalne 4 spdznienia),

przygotowuje dodatkowe materialy poszerzajace wiedzg 1 umiejgtnosci z

réznych przedmiotow,

sumiennie wywigzuje si¢ z zadan powierzonych mu przez nauczyciela,
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4. nikt z nauczycieli ani pracownikow szkoly nie wnosi zastrzezen do jego

kultury osobistej 1 jego zachowan wobec kolegow.

4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory przestrzega ustalonych regut zycia szkoty:

a)

b)

2)
h)

)

k)

)

systematycznie uczeszcza na zaj¢cia szkolne, opuscit nie wiecej niz 15

godzin lekcyinych bez usprawiedliwienia, a liczba spbznien nie

przekracza S,

przynosi podreczniki, zeszyty, przybory szkolne 1 jest przygotowany do
lekeji,

kulturalnie zachowuje si¢ na terenie szkoty,

dba o pigkno mowy ojczystej unika wulgaryzmow,

dba o higieng osobistg 1 estetyke wlasnego ubioru, obuwie zmienne,
(dopuszczalny 5- krotny brak ustalonego obuwia zmiennego)

pozostawia miejsce nauki w nalezytym porzadku 1 przestrzega
regulaminéw funkcjonujacych w szkole,

dba o pomoce naukowe 1 mienie szkoty,

okazuje szacunek nauczycielom, innym pracownikom szkoly oraz
rowiesnikom.

nie ulega zadnym natogom 1 promuje wilasng postawg wolng od
uzaleznien- zdrowy tryb zycia.

aktywnie uczestniczy w zajeciach obowigzkowych 1 dodatkowych
znajdujacych si¢ w szkolnym planie nauczania (o ile rodzice ucznia nie
zlozyli deklaracji o nieuczestniczeniu w danych zajeciach dodatkowych)
tzn. w religii, wychowaniu do zycia w rodzinie),

nie uzywa telefonu komorkowego, odtwarzaczy mp3, mp4 itp. w trakcie
lekcji 1 zaje¢ pozalekcyjnych,

spetnil kryteria oceniania projektu na poziomie dostatecznym, wypehit
swoje obowiazki, lecz zdarzalo mu si¢ nie wywigza¢ z zadan, nie zawsze
przestrzegal terminy, co bylo przyczyna opodznien lub konfliktow w

realizacji zadan zespotu (dotyczy ucznidw gimnazjum)

5) Ocene¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory dopuscit si¢ przynajmniej dwoéch

z wymienionych wykroczen:

1.lekcewazy obowigzki szkolne poprzez:

a) umyslne przeszkadzanie w prowadzeniu zajec,

b) ciggle nie przygotowanie do lekcji (brak zeszytéw, podrecznikdw, przyborow),

¢) celowe unikanie sprawdzianow 1 prac klasowych,

78



2.sp0znil si¢ na zajecia wiecej niz 8 razy,

3.ucieka z zaje¢, wagaruje 1 opuscit wiecej niz 16 godzin lekcyjnych bez

usprawiedliwienia,

(uchylony)
4. kultura osobista oraz postawa budzi zastrzezenia:
e obraza i zastrasza kolegoéw, dopuszcza si¢ wytudzen,
e arogancko odnosi si¢ do nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,
e stosuje przemoc fizyczng.

5. uzywa telefonu komorkowego lub innych urzadzen typu mp3, mp4 na zajeciach
lekcyjnych lub zajeciach pozalekcyjnych.

6. nie ulega zadnym nalogom i promuje wilasng postawag wolng od uzaleznien-
zdrowy tryb zycia,

7. spelit kryteria oceniania projektu edukacyjnego na poziomie koniecznym.
Czesto zaniedbywat swoje obowigzki podczas realizacji projektu, co miato
znaczny wpltyw na przebieg projektu i1 przyjetego przez zesp6t harmonogramu
pracy. Brak sumiennosci 1 odpowiedzialnosci powodowat zwickszenie
obowigzkéw innych czlonkéw zespolu projektowego (dotyczy uczniow
gimnazjum)

6. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory dopuscit si¢ przynajmniej jednego z nizej

wymienionych kryteriow:

a) pali papierosy (w tym elektroniczne) i1 pije alkohol na terenie szkoty,
uzywa lub rozprowadza narkotyki oraz rdéznego rodzaju substancje
psychoaktywne (dopalacze)

b) niszczy lub kradnie mienie prywatne oraz publiczne,

¢) umyslnie niszczy dokumentacje szkotly,

d) swoim zachowaniem naraza zdrowie i zycie kolegdw,

e) narusza nietykalnos¢ osobista nauczyciela lub innego pracownika
szkoty.

f) nagminnie utrudnia prowadzenie zaje¢ edukacyjnych

g) stosuje wulgaryzmy, wykazuje postawe o wysokim stopniu
demoralizacji

h) nie przystgpil do realizacji projektu, lub nie wywigzat si¢ ze swoich
obowigzkéw mimo rozméw prowadzonych z  wychowaweca,
nauczycielem-opiekunem projektu, cztonkami zespotu, postawa ucznia
byla lekcewazaca zarowno w stosunku do czlonkow zespolu jak 1
opiekuna.(dotyczy ucznidéw gimnazjum)
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7. Ocena zachowania nie ma wpltywu na:

a) oceny z zaje¢ edukacyjnych,

b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty
8. W klasach I — III szkoty podstawowej srodroczne i1 roczne oceny z zachowania sg ocenami
opisowymi, w ktorych uwzgledniane sg w szczeg6dlnosci kryteria zawarte w pkt. 5 niniejszego

paragrafu.

9. W ramach biezacego oceniania zachowania uczniow edukacji wczesnoszkolnej stosowany
jest sygnalizator zachowan, w ktérym:

a) (Z) kolor zielony — uczeh zawsze przestrzega wszystkich ustalonych zasad regulaminu,
zgodnie z przyjetymi kryteriami.

b) (P) kolor pomaranczowy - czasami uczniowi nie udaje si¢ przestrzega¢ wszystkich zasad
regulaminu zgodnie z przyjetymi kryteriami.

c) (S) STOP — kolor czerwony — uczen bardzo rzadko zachowuje si¢ zgodnie z regulaminem 1

z przyjetymi kryteriami.
KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE
§ 56

1. Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy (pdirocza), na koncu kazdego nastepuje

klasyfikacja uczniow.

2. Klasyfikacje $rodroczng ucznidw przeprowadza si¢ w terminie 7 dni  przed ustalonym
okresem ferii zimowych, jednak nie p6zniej niz do konca stycznia; klasyfikacje roczng na

10 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.

3. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zajec¢
edukacyjnych okreslonych w planie nauczania oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych

wedhug skali wymienionej w § 55.2 zachowania wedtug skali wymienionej w § 55.3

4. Klasyfikacja roczna polega podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zaje¢ okreslonych w planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
zgodnie ze skalg wymieniong w § 55.2 oraz ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania

wedhug kryteriow i skali wymienionych w § 55.3
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Ocene klasyfikacyjng $rodroczng i roczng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajag nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia edukacyjne zgodnie z procedurg (z zastrzezeniem pkt. 5a)

e na miesigc przed klasyfikacjg ustalajg proponowane oceny klasyfikacyjne

e na 7 dni przed klasyfikacjg ustalaja przewidywane oceny klasyfikacyjne.

Sa Klasyfikacyjna $rodroczna 1 roczna ocena z zajg¢ edukacyjnych w gimnazjum jest ustalana

wedhug §redniej wazonej, szczegdtowe zasady ustalania znajdujg sie w WSO.

. Nauczyciele zobowigzani sg poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzica o przewidywanych
ocenach klasyfikacyjnych w formie pisemnej za potwierdzeniem rodzica (prawnego

opiekuna) ucznia.

7. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne dla ucznidw z uposledzeniem

umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

. Klasyfikacja roczna 1 $§rédroczna w klasach I-1II szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia 1 ustaleniu jednej srédrocznej,

rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 oceny klasyfikacyjnej zachowania.

9. W klasach I-1II szkoty podstawowej srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ocenami

opisowymi, z religii i etyki sg to oceny cyfrowe zgodnie ze skalg zawartg w § 55. 2
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WARUNKI I TRYB UZYSKANIA ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH WYZSZYCH
NIZ PRZEWIDYWANE Z OBOWIAZKOWYCH I DODATKOWYCH ZAJEC

EDUKACYJIJNYCH ZWANY DALEJ EGZAMINEM SPRAWDZAJACYM

§ 56.1

1. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen moze
sktada¢ wniosek o egzamin sprawdzajacy, jezeli spetnil wymagania konieczne zawarte w
pkt 2 oraz co najmniej jeden z warunkow dodatkowych zawartych w punkcie 4.

2. Wymagania konieczne:

a. frekwencja na zajeciach wynosi, co najmniej 75%

b. przystapit do wszystkich prac klasowych, a w przypadku zaje¢ plastyki, muzyki,
zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych, informatyki,
wychowania fizycznego rozliczyt si¢ ze wszystkich prac lub ¢wiczen
podlegajacych ocenie*,

c. w przypadku uzyskania niskiej oceny korzystal z mozliwosci jej poprawy w
terminie ustalonym przez nauczyciela prowadzacego dane zajgcia

d. przynajmniej potowa uzyskanych ocen z prac klasowych lub w przypadku
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, =zaje¢ technicznych, zajec
komputerowych, informatyki, wychowania fizycznego ocen za ¢wiczenia

praktyczne to oceny wyzsze od przewidywane;.

3. Z powodu dlugotrwalej, usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole (co najmniej miesigc)
uczen nie mogl przystapi¢ do prac klasowych, rozliczy¢ si¢ z prac praktycznych lub nie

mogt skorzysta¢ z mozliwosci poprawy oceny.

4. Warunki dodatkowe:

a. uczen korzysta z mozliwych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej na
terenie szkoty,

b. uczen bierze czynny udzial w konkursach szkolnych 1 pozaszkolnych;
pozaszkolnych w przypadku podwyzszania na ocen¢ bardzo dobra
reprezentowal szkole w konkursach przedmiotowych, tych zaje¢, z ktoérych
wnioskuje o egzamin sprawdzajacy,
reprezentowal szkote w zawodach sportowych,

d. przygotowywat prace plastyczne uzyskujac przynajmniej III miejsce w
konkursach pozaszkolnych,
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.

systematycznie uczestniczy w zajgciach choéru szkolnego lub zespotu

instrumentalnego.

. Uczen moze zdawaé egzamin sprawdzajacy z jednych lub kilku zaje¢ edukacyjnych, z

ktorych spetnil wymagania podane w pkt L.

Uczen traci prawo do egzaminu, jezeli:

a.

b.

od momentu podania oceny przewidywanej do momentu egzaminu przestanie
uczeszcezaé na zajecia,

otrzyma ocen¢ nizszg od przewidywanej w trakcie oceniania biezacego.

. Egzamin sprawdzajacy sktada si¢ z czesci pisemnej 1 ustnej za wyjatkiem egzaminu z zajec¢

artystycznych, muzyki, zaje¢ technicznych, zajg¢ komputerowych 1 wychowania

fizycznego, z ktorych bedzie miat forme ¢wiczen praktycznych:

a.

b.

czg$¢ pisemna trwa 90 minut, czgs$¢ ustna trwa 30 minut.

zarbwno cze$¢ pisemna jak 1 ustna obejmujg wylacznie wiadomosci
1 umiejetnosci przewidziane na dang ocen¢ z zakresu realizowanego programu
nauczania.

uczen otrzymuje roczng ocen¢ klasyfikacyjng wyzsza od przewidywanej, jezeli
z obydwu czg$ci egzaminu otrzyma, co najmniej 90 % punktacji. Jezeli nie
uzyska 90% wowczas ocena przewidywana pozostaje jako ostateczna.

egzamin sprawdzajacy sklada si¢ z cze$ci pisemnej 1 ustnej za wyjatkiem
egzaminu z zaj¢¢ artystycznych, plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajeé
komputerowych, techniki, informatyki 1 wychowania fizycznego, z ktorych
bedzie miat forme ¢wiczen praktycznych.

sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja w skladzie: dyrektor lub
nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly, jako przewodniczacy komisji,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, nauczyciel prowadzacy takie
same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

z egzaminu sporzadza si¢ protokol zawierajacy termin egzaminu, imi¢ i
nazwisko ucznia, imiona 1 nazwiska czlonkow komisji, zadania egzaminacyjne
wynik egzaminu, zalgcznikiem sg prace uczniow oraz zwiezlty opis czesci

ustnej lub zadan praktycznych.
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§ 56.2

. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno -

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i1 odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom.
la Dostosowanie wymienione w pkt. 1 dotyczy takze uczniow nieposiadajacych
orzeczenia lub opinii, ale objetych pomoca psychologiczno — pedagogiczng na terenie

szkoty.

. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych

potrzeb ucznia nastepuje na podstawie tego orzeczenia.

. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, muzyki, plastyki,
zaje¢ komputerowych, zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze

specyfiki zajec.

. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajec

wychowania fizycznego, informatyki, zaje¢ komputerowych.

. Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki podejmuje dyrektor szkoly na podstawie opinii o ograniczonych

mozliwosciach uczestniczenia w tych zaj¢ciach, wydanej przez lekarza.

. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub

informatyki, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

si¢ ,,zwolniony”.

. Na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, speiniajacej warunki,
ktérych mowa w art.71b ust.3b na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunow),
dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa z nauki

drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia.
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8.

10.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie, o ktorym mowa w punkcie 7 moze nastgpi¢ na

podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego, w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym

publicznej poradni specjalistyczne;.

Egzaminy klasyfikacyjne

§ 56.3

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia
na zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w

szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny na zasadach okre§lonych w niniejszym regulaminie. Egzamin

obejmuje materiat z okresu, w ktorym uczen nie zostat sklasyfikowany.

. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych lub

na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode

na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczeh realizujagcy na podstawie odrgbnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spehiajagcy obowigzek
szkolny poza szkota. W przypadku ucznia spetniajgcego obowigzek poza szkola, egzamin
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyka, zajecia artystyczne, zajecia
techniczne, technika, zajecia komputerowe, informatyka, muzyka, wychowanie fizyczne,

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania
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Egzamin klasyfikacyjny z obowigzkowego jezyka obcego zdaje rowniez uczen, ktory, na
podstawie odrebnych przepiséw otrzymat zgode Dyrektora na indywidualng kontynuacje
nauki tego jezyka poza szkola - dotyczy przypadkow zmiany szkoty lub powrotu z
dtuzszego pobytu za granica.

Egzamin klasyfikacyjny z materialu pierwszego lub drugiego podtrocza, nie pdzniej niz
dwa tygodnie po feriach zimowych, przeprowadza si¢ do konca tego pdtrocza, a roczny
egzamin klasyfikacyjny do konca roku szkolnego. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami). W przypadku
usprawiedliwionego niestawiennictwa (o uznaniu powodow nieobecnosci za
usprawiedliwione decyduje Dyrektor Zespotu Szkét nr 9 moze tez zada¢ stosownych
zaswiadczen np. lekarskich) wyznacza si¢ nastgpny termin niezwlocznie (w ciggu trzech
dni) po ustaniu przyczyny uniemozliwiajacej stawiennictwo.

a) W czasie egzaminu moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice (prawni opiekunowie),

b) protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

c) poziom pytan 1 zadan egzaminacyjnych musi umozliwia¢ uczniowi otrzymanie
oceny wedlug pehej skali, czyli od dopuszczajacej do bardzo dobrej, a na
zyczenie rodzicow (prawnych opiekunéw) oceny celujace;.

d) egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czeSci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
zaje¢ komputerowych, informatyki 1 wychowania fizycznego, z ktérych
powinien mie¢ przed wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

e) z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska oso6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) 1imi¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna

Do protokotu zatgcza si¢ prace ucznia.

7.

Uczen, ktory w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymat oceng niedostateczng
znajduje si¢ w sytuacji prawnej, jak gdyby otrzymat roczng klasyfikacyjng ocene

niedostateczng, ktora moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
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8.  Ustalona przez nauczyciela lub w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna jest ostateczna.

KLASYFIKACJA ZACHOWANIA

§ 56.4

1. Sroédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po
uwzglednieniu opinii innych nauczycieli, zespotu klasowego 1 samooceny uczniow zgodnie
z procedurg:

a) Zespole Szko6t Nr 9 wychowawca trzykrotnie w ciggu danego poétrocza

analizuje zachowanie ucznidw i zgodnie z kryteriami wymienionymi w
§ 55.3 pkt 5 ustala §rédroczng ocene zachowania,
b) jezeli uczeh w ramach oceniania S$rodrocznego otrzymal jedng_ocene

nieodpowiednia woéwczas w klasyfikacji potrocznej lub rocznej moze

otrzymac ocen¢ zachowania co najwyzej dobra,

c) jezeli uczen w ramach oceniania $rodrocznego otrzymal jedna ocene
naganng wowczas w klasyfikacji pdtrocznej lub rocznej moze otrzymac

oceng co najwyzej poprawna,

d) na miesigc przed klasyfikacjg ustala si¢ oceng proponowana,

e) na 7 dni przed klasyfikacja ustala si¢ ocen¢ przewidywang.

2. Wychowawca jest zobowigzany poinformowaé¢ ucznia i jego rodzica zarowno o ocenach
proponowanych jak 1 przewidywanych w formie pisemnej za potwierdzeniem i1 w

terminie okreslonym w ust.1d i e.

3. Ocena ustalona przez wychowawceg jest ostateczna.

4. Ocena zachowania nie ma wplywu na oceny ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, promowanie do

klasy wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5. Ocena klasyfikacyjna §rdédroczna 1 roczna zachowania w klasach [-1II szkotly

podstawowej jest oceng opisowa.
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1.

3.

1.

§ 56.5

WARUNKI I TRYB UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY

KLASYFIKACYJNEJ Z ZACHOWANIA.

Uczen klasy IV — VI szkoly podstawowej i I — III gimnazjum moze zwrdci¢ si¢ z
wnioskiem o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny zachowania, jezeli speit
nastepujace warunki:
a) nie opuscit zadnej godziny bez usprawiedliwienia
b) przewidywana ocena roczna nie jest nizsza od oceny $rodrocznej
c) nie lamie $wiadomie przyjetych norm 1 zasad okreslonych
poszczegbdlnymi kategoriami.
O podwyzszeniu przewidywanej oceny decyduje powolana przez dyrektora szkoly komisja
w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow, w przypadku réwnej liczy glosow
decyduje glos przewodniczacego.
W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
¢) nauczyciel prowadzacy zajecia w danej klasie,
d) pedagog szkolny,
e) psycholog szkolny, jesli jest zatrudniony w szkole,
f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawicie Rady Rodzicow.

PROMOWANIE
§ 56.6

Poczawszy od klasy I'V szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny koncoworoczne wyzsze od

stopnia niedostatecznego.

. Uczen, ktory nie spetit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase.
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. Uczen klasy I-1I1 SP otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem
pkt. 6 niniejszego paragrafu.

. Ucznia klasy I-III mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko w wyjatkowych
przypadkach,

. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw),
oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu
ucznia klasy I-II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego.

Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje z wyrdznieniem, jezeli

uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji srednig stopni wszystkich obowiazkowych i

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych minimum 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng

z zachowania. Uczen wyr6zniony otrzymuje Swiadectwo z biato-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem: ,,z wyrdznieniem”.

. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli uzyska w wyniku koncowej klasyfikacji ze

wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
oceny wyzsze od niedostatecznej oraz przystapil do obydwu czgsci sprawdzianu w
ostatnim roku nauki.

. Uczen konczy gimnazjum, jezeli uzyska w wyniku klasyfikacji koncowej ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oceny
wyzsze od niedostatecznej 1 przystapit do trzech czes$ci egzaminu w ostatnim roku nauki.
O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi

opiekunami).

EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 56.7

. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
. Uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy, jezeli uzyskal ocen¢ niedostateczng z

jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
muzyki, plastyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych, techniki
oraz wychowania fizycznego, informatyki, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme zadan praktycznych. Pytania 1 zadania (na poziomie wymaganym na
ocen¢ dopuszczajacg) przygotowuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Zespotu Szkét Nr 9 w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty w sktadzie:
a) dyrektor szkoly lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty,
jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —
jako cztonek komisji,
. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: nazwe
zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin; imiona i nazwiska osob
wchodzacych w sktad komisji; termin egzaminu poprawkowego; imi¢ 1 nazwisko ucznia;
zadania egzaminacyjne; ustalong ocen¢ klasyfikacyjng wraz ze zwiezla informacja
o odpowiedziach ustnych 1 zwigzlag informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Do protokotu zatacza si¢ prace pisemne ucznia. Protokédt stanowi zalacznik
do arkusza ocen ucznia.
. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystagpi¢ w dodatkowym
terminie, okreslonym przez dyrektora szkoly. Nie po6zZniej jednak niz do 30 wrzesnia

danego roku szkolnego.

§ 56.8

. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji 1 powtarza klase, z
zastrzezeniem ust.2

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej 1 gimnazjum, Rada
Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu- poprawkowego z jednych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, o ile zajecia te beda kontynuowane w klasie

programowo wyzszej. Dyrektor szkoty prowadzi rejestr promocji tego typu.
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TRYB ODWOLAWCZY OD ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA

§ 57

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustaleniu tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone od dnia ustalenia tej oceny, nie
pozniej jednak niz w ciggu 5 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetno$ci w formie pisemnej 1 ustnej oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow w
przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego,

3. W sktad komisji wchodzg:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
- dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora, jako

przewodniczacy komisji
- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

b) w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania
- dyrektor szkoly
- wychowawca
- wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia w danej klasie
- pedagog
- psycholog jezeli jest zatrudniony w szkole
- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego
- przedstawiciel rady rodzicow

4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
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5. Z prac komisji wymienionej w pkt 3a sporzadza si¢ protokdt zwierajacy:
a) sklad komisji
b) zadania, pytania sprawdzajace
¢) wynik sprawdzianu i ocen¢
d) w przypadku oceny zachowania wynik glosowania oraz ustalong ocen¢ zachowania

6. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

7. Prace ucznidw sg zalacznikiem do protokohu.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w pkt 2a w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie
dodatkowym wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wczesniej oceny; ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

TRYB ODWOLAWCZY OD ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC

EDUKACYJNYCH

§ 58

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustaleniu tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone od dnia ustalenia tej oceny, nie
pozniej jednak niz w ciggu 5 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

5. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

a)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetno$ci w formie pisemnej i1 ustnej oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow w
przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego,

6. W sktad komisji wchodza:

a)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
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e dyrektor szkoly Ilub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora, jako
przewodniczacy komisji
e nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne;
e nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.
b)  w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania

e dyrektor szkoty
e wychowawca
e wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia w danej klasie
e pedagog
e psycholog jezeli jest zatrudniony w szkole
e przedstawiciel samorzadu uczniowskiego
e przedstawiciel rady rodzicow

7.  Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

8. Z prac komisji wymienionej w pkt 3a sporzadza si¢ protokot zwierajacy:
a) skfad komis;ji
b)  zadania, pytania sprawdzajace
c)  wynik sprawdzianu i ocen¢
d)  w przypadku oceny zachowania wynik glosowania oraz ustalong ocen¢ zachowania

9. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

10. Prace ucznidw sg zalacznikiem do protokothu.

11. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktorym
mowa w pkt 2a w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie
dodatkowym wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

12. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Zespotu Szkot
powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia, w
formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych.

13. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

a) sklad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
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14. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢

nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z
wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.

15. Przepisy zawarte w § 58 stosuje si¢ do oceny uzyskanej w wyniku egzaminu

6.

poprawkowego. Termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od daty przeprowadzenia

egzaminu poprawkowego.

ROZDZIAL VIII
TRADYCJE I OBRZEDOWOSC
§ 59

Szkota jest instytucjg panstwowa, ksztalcaca 1 wychowujaca zgodnie z tradycjami narodu

polskiego.

. W pracy dydaktyczno-wychowawcze] szkoly winny zaznajomi¢ uczniow z historig

powstania oraz znaczeniem w zyciu narodu symboli narodowych-godta, flagi i hymnu

panstwowego.

. Kontakt dzieci 1 milodziezy z godlem, flagag panstwowa, hymnem panstwowym

oraz sztandarem szkoty jest zawsze chwilg podniosta, ksztalcag poszanowanie dla symboli

narodowych.

Godlo panstwowe umieszczone jest w salach lekcyjnych 1 innych reprezentacyjnych

pomieszczeniach Zespothu Szkot.

. Zespot Szkot Nr 9 posiada logo, ktérym sg sygnowane wazniejsze pisma 1 dokumenty

szkolne.

Patronem Szkoty Podstawowej Nr 22 jest Janusz Korczak.

6a Patronem Gimnazjum Nr 3 sg Polscy Noblisci.

Szkota Podstawowa Nr 22 1 Gimnazjum Nr 3 posiadajg Sztandary oraz wewnatrzszkolny
Ceremonial.
1) Sztandary
a) wyprowadzane sg przez Grupe Sztandarowg podczas uroczystosci szkolnych
1 panstwowych, w ktérych uczestniczy spotecznos¢ szkolna;

w szczegdlnosci:
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e uroczystos¢ rozpoczgcia 1 zakonczenia roku szkolnego
o Swieto Szkoty

e Slubowanie pierwszoklasistow

e S§lubowanie absolwentow

e Dzien Edukacji Narodowe;j

e uroczystosci panstwowe

e rocznice wydarzen historycznych.

b) w sklad Grupy Sztandarowej wchodzg uczniowie klas VI (w przypadku
Gim. kL III), ktorzy osiagneli na koniec roku szkolnego w klasie V (Gim w
kl. IT) $rednig ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych powyzej 4,75 (nie
posiadajg ocen dostatecznych) 1 otrzymali ocen¢ co najmniej bardzo dobrg z
zachowania,

c) przekazanie Sztandaru odbywa si¢ w dniu zakofczenia zaje¢ dydaktycznych
dla klas szostych, trzecich gimnazjum

d) Sztandary przechowywane sa w oszklonej gablocie.

2) Swieto _szkoly — w kwietniu kazdego roku obchodzony jest ,Tydzien

korczakowski’- cykl imprez zwigzanych z patronem SP 22, s3 to w
szczegbdlnosci:

e bieg patrona

e konkurs wiedzy o patronie

e uroczyste akademie

8. (uchylony)

9. W Zespole Szkot kultywowane sg tradycje obydwu z polaczonych szkol, w zwigzku z
tym odbywajg si¢ cyklicznie nastepujace uroczystosci:
a) Slubowanie ucznidw klas pierwszych SP 22
b) $lubowanie ucznidw klas pierwszych Gimnazjum Nr3
¢) uroczysto$¢ uhonorowania najlepszych uczniow Zespotu Szkét Nr 9
d) Uczniowie — nauczycielom — obchody 14 pazdziernika dnia KEN
e) Targiszkot i gietda zawodow dla mlodziezy gimnazjum
f) Pierwszy dzien Wiosny — Dzien Samorzadnosci
g) Swicto Szkoty Podstawowej Nr 22
h) Swieto Szkoty — Gimnazjum Nr 3
i) Swigto nauki — dzien promocji Zespotu Szkét Nr 9
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J)  Obchody Dnia Dziecka i Dnia Sportu.

10. W Zespole Szkot Nr 9 obowigzuje:
a) (uchylony)
b) jednolity stroj galowy w postaci: bialej bluzki i granatowej lub czarnej
spodnicy dla dziewczat oraz biatej koszuli 1 ciemnych spodni dla chlopcow,
¢) jednolity stroj sportowy w postaci: biatej koszulki i ciemnych spodenek dla
ucznidw Szkoty Podstawowej Nr 22 oraz czerwonej koszulki i ciemnych

spodenek dla ucznidow Gimnazjum Nr 3.

ROZDZIAL IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 60

Dokumentacja przebiegu nauczania

1. W Zespole Szkot Nr 9 prowadzi si¢ ksiegi ewidencji dzieci 1 mlodziezy podlegajacych
obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego 1 obowigzkowi szkolnemu,

zamieszkatych w obwodzie szkoly osobno dla szkoty podstawowej 1 gimnazjum.

2. Do ksiag ewidencji wpisuje si¢ wedlug roku urodzenia: imi¢ (imiona) i nazwisko oraz
dat¢ urodzenia, numer PESEL, adres zamieszkania dziecka, a takze imiona i nazwiska

rodzicoOw (prawnych opiekunow) oraz adresy ich zamieszkania.

3. W ksiggach ewidencji odnotowuje si¢ coroczne informacje o spetianiu przez dziecko
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego i obowigzku szkolnego w danej lub
innej szkole, informacje o spelnianiu obowigzku szkolnego poza szkola ze wskazaniem

odpowiedniej decyzji, informacje o odroczeniu obowigzku szkolnego.

4. W obydwu szkotach wchodzacych w sklad Zespolu Szkét Nr 9 prowadzi sie ksiegi
uczniow, do ktorych wpisuje si¢ imi¢, nazwisko, dat¢ 1 miejsce urodzenia, numer PESEL,
miejsce zamieszkania oraz dat¢ przyjecia ucznia do szkoty i klase, do ktorej go przyjeto.

W ksigdze ucznidow odnotowuje si¢ rowniez dat¢ ukonczenia szkoty albo dat¢ i przyczyne

opuszczenia szkoty przez ucznia.

5. Wpisow w ksiegach ewidencji obowigzku szkolnego oraz ksiedze uczniow dokonuje si¢ na

podstawie dowodu osobistego lub innego dokumentu tozsamosci rodzicow (prawnych
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10.

11

12.

13.

opiekundow) ucznia oraz dat¢ rozpoczecia nauki w danej szkole 1 oddziat, do ktorego

przyjeto ucznia.

W Zespole Szkot Nr 9 dla kazdego oddziatu prowadzi si¢ dziennik lekcyjny, w ktérym

dokumentuje si¢ przebieg nauczania w danym roku szkolnym.

Do dziennika lekcyjnego wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym imiona i nazwiska
uczniow, tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych, date, miejsce urodzenia, miejsce
zamieszkania 1 adresy poczty elektronicznej, numery telefonu rodzicow (prawnych
opiekunow) oraz imiona 1 nazwiska nauczycieli prowadzacych poszczegdlne zajecia

edukacyjne.

. W dzienniku lekcyjnym odnotowuje si¢ obecnos$¢ ucznidw na zajeciach, liczbe godzin

usprawiedliwionych 1 nieusprawiedliwionych, tematy prowadzonych zaj¢¢, oceny biezace
1 klasyfikacyjne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, oceny klasyfikacyjne zachowania.
Oceny opisowe w klasach I — III moga by¢ sporzadzone komputerowo i w postaci wydruku

dotaczone do dziennika.

. Zespot Szkoél Nr 9 prowadzi dzienniki zaje¢ specjalistycznych. Do dziennikow zajec

specjalistycznych wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym nazwisko 1 imiona ucznia, grupy
uczniow, adresy poczty elektronicznej, numery telefonu rodzicoéw (prawnych opiekunéw),

tygodniowy plan zaje¢, tematy zaje¢, obecnos¢ oraz oceng postepoOw 1 wnioski do dalszej

pracy.

Dla ucznidow zakwalifikowanych do indywidualnego nauczania prowadzi si¢ dziennik

odrebnie dla kazdego ucznia.

. W Zespole Szkol Nr 9 przez caty okres nauki prowadzi si¢ dla kazdego ucznia arkusz ocen.

Wzér arkusza okreslaja odrebne przepisy.

Wpiséw w arkusze ocen dokonuje si¢ na podstawie danych zawartych w ksiedze uczniow,
dzienniku lekcyjnym, protokotach egzamindéw, protokotach Rady Pedagogicznej wiasciwe;j
szkoty 1 informacji o wyniku sprawdzianu lub egzaminu, przekazanej przez okregowsa

komisje egzaminacyjna.

Podstawg wpisu o klasyfikowaniu, promowaniu lub ukonczeniu przez ucznia szkoty jest

uchwata Rady Pedagogicznej, ktorej date wpisuje si¢ do arkusza ocen.
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14.

Oceny z zaje¢ edukacyjnych, ocen¢ zachowania, klase 1 miesigc urodzenia ucznia wypetnia
si¢ stowami w pelnym brzmieniu. W rubrykach nie wypehlionych wpisuje si¢ pozioma

kreske, a w przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ edukacyjnych wpisuje si¢ ,,zwolniony/a”.

14a Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczne oceny klasyfikacyjne

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

zachowania uczniéw kl. I - III szkoly podstawowej sporzadzane w postaci wydruku mozna

dotaczy¢ do arkusza ocen.

W arkuszu ocen umieszcza si¢ roOwniez adnotacje o wydaniu $wiadectwa ukonczenia
szkoty 1 jego odpisow lub duplikatow, zezwolenia na indywidualny tok nauki lub

indywidualny program nauki, sporzadzenie odpisu arkusza ocen.

W przypadku przejscia ucznia do innej szkoty po co najmniej 1 roku nauki przesyta si¢ do
tej szkoty odpis arkusza ocen.
16 a W przypadku przejscia ucznia do innej szkoty po okresie krotszym niz 1 rok

wydaje si¢ za§wiadczenie o przebiegu nauczania.

W Zespole Szkot Nr 9 po zakonczeniu kazdego roku szkolnego zaklada si¢ ksiggi arkuszy
ocen w kazdej z potaczonych szkol, jest to oprawiony wykaz wszystkich uczniow, ktorzy w

danym roku szkolnym ukonczyli lub opuscili szkotg oraz ich arkusze ocen.

Dokumentacj¢ przebiegu nauczania stanowig takze uchwaty Rad Pedagogicznych,
dotyczace klasyfikowania, promowania oraz ukonczenia szkoty, pisemne prace kontrolne

1 egzaminacyjne ucznidw oraz zezwolenia na indywidualny tok, programu nauki,
spelnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego, obowigzku nauki poza

szkola, zaswiadczenia o przebiegu nauczania.

W Zespole Szkot prowadzi sie dzienniki pracy pedagogdéw szkolnych; do dziennika
wpisuje si¢ plan zaje¢, wykaz uczniow zakwalifikowanych do réznych form pomocy,

informacje o kontaktach z uczniami, rodzicami, instytucjami.

W Zespole Szkol Nr 9 prowadzi si¢ dla kazdego ucznia dokumentacje uzupetiajaca do

badan i czynnosci uzupehiajacych prowadzonych przez pedagogéw, logopedg, lekarza.

W przypadku zniszczenia dokumentacji przebiegu nauczania w skutek pozaru, powodzi lub
innych zdarzen losowych Dyrektor Zespolu Szkol Nr 9 powotuje komisje w celu
ustalenia zakresu zniszczeh oraz odtworzenia tej dokumentacji, przed wszystkim ksiegi

uczniow 1 arkuszy ocen.
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22.

23.

24.

25.

Odtworzenia dokumentacji dokonuje si¢ na podstawie zachowanej dokumentacji przebiegu

nauczania 1 innych dokumentdéw oraz zeznan swiadkow.

Z przebiegu pracy komisji sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegdlnosci imienny
sktad komisji, termin rozpoczecia 1 zakonczenia prac komisji, opis zniszczonej
dokumentacji przebiegu nauczania oraz podstawe, na jakiej dokonano jej odtworzenia. Do
protokotu dolgcza si¢ spisane zeznania §wiadkow. Protokot podpisuja wszyscy czlonkowie

komisji.

O powotaniu komisji 1 wynikach jej pracy Dyrektor Zespolu Szkét Nr 9 zawiadamia

Kuratorium Os$wiaty.

Dyrektor Zespotu Szkot Nr 9 ponosi odpowiedzialno$¢ za wlasciwe prowadzenie
1 przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania 1 dziatalnosci wychowawczej
1 opiekuncze] zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz za wydawanie uczniom

dokumentow zgodnych z posiadang przez Zespdt Szkét dokumentacia.

§ 61
Zespol Szkot Nr 9 uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrebnymi

przepisami.

§ 62

1. W celu zapoznania spotecznosci szkolnej z postanowieniami Statutu:

2.

a. wychowawca klasy omawia z uczniami na godzinie wychowawczej
poszczegbdlne zapisy Statutu, uwzgledniajagc mozliwosci percepcyjne
ucznidow

b. wychowawca na zebraniu klasowym przedstawia rodzicom zapisy Statutu
oraz informuje o miejscu jego udostepnienia

c. nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly samodzielnie zapoznaja si¢ ze

Statutem Zespotu Szkot.

Statut znajduje si¢ u Dyrektora Zespotu Szk6t Nr 9. Kopie Statutu dostepne sg w bibliotece

szkolnej, w sekretariacie szkoly, u wicedyrektoréw oraz na stronie internetowej szkoty.

Statut Zespolu Szko6t Nr 9 obowigzuje w ré6wnym stopniu wszystkich czlonkow
spotecznosci szkolnej: ucznidw, rodzicow (opiekundéw), nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty.
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§ 63

Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
Wprowadzenie drugiej zmiany (aneksu) do Statutu powoduje wydanie tekstu jednolitego
statutu Zespotu Szkot Nr 9 z zachowaniem wprowadzonych aktualizacji z zakresu przepisow

prawa oswiatowego.

§ 64
Zmiany w Statucie Zespohu Szkét Nr 9 wehodzg w zycie z dniem 06 pazdziernika 2014r.

Uchwalono na wspolnym posiedzeniu Rad Pedagogicznych obydwu szkot w dniu 7 listopada

20057

Zalgczniki do statutu:
Regulaminy Rad Pedagogicznych
Regulamin Rady Rodzicow
Regulaminy Samorzqdow Uczniowskich
Regulamin biblioteki szkolnej
Wewngtrzszkolny System Oceniania
Szkolne Programy Wychowawcze
Szkolne Programy Profilaktyki

Szkolny Zestaw Programow Nauczania
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